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1. INTRODUGAO

O curso Seus direitos, Sua voz tem como objetivo ensinar portugués para
migrantes com foco em auxilid-los entender os direitos trabalhistas no pais. O
curso faz parte do Grupo Letras (d)e Lei, que atua desde 2023 na Universidade
Federal de Pelotas (UFPel),na interface entre linguistica e direito.
Especificamente, o curso faz parte do Projeto de Extensao PLA Vida Publica, cujo
objetivo é oferecer cursos de portugés para migrantes com foco no conhecimento
da lingua necessario para o acesso a direitos importantes na atuagado na vida
publica no Brasil.

O foco do curso é auxiliar e orientar imigrantes na aquisi¢ao e regularizagao

de documentos, trabalhar o portugués basico para uma boa comunicagdo em
entrevistas, ensino de producao de curriculo e direitos trabalhistas.
Boa parte dos imigrantes que chegam ao Brasil, vem a procura de um novo
emprego, aprimoramento nos estudos ou fugindo da situagdo do seu pais atual.
Porém, a mudancga abrupta de situac&o os pega muitas vezes desprevenidos para
se comunicar, se inserir no mercado de trabalho ou mesmo contar com servigos
basicos de assisténcia social.

O Brasil possui uma lei que ampara os recém chegados no pais, LEI N°
13.445, DE 24 DE MAIO DE 2017, que dispde de varios incisos, os quais dao
diretrizes sobre os direitos dos imigrantes. Apesar da legislagdo, o imigrante, ao
chegar no pais, nem sempre conseguem acesso efetivo ao seus direitos, até pela
dificuldade imposta pela barreira do idioma:

Quando a barreira do idioma € vencida fica mais facil lidar com as
burocracias envolvidas no campo da interagdo. A vista disso, Fontes
(2010, p. 33) afirma que “[...] a questdo do dominio da lingua é quica o
elemento cultural mais saliente, atendendo a importancia que tem na
interagdo entre os individuos numa sociedade.” (apud. Ca e Mendes,
2020, p. 81)

Por esse motivo, o curso Seus direitos, Sua voz busca fomentar este ensino,
auxiliando os imigrantes com seus direitos, assim facilitando a compreensao de
como nosso sistema trabalhista funciona, como s&o as exigéncias minimas para
conseguir se empregar no nosso pais. Segundo Larissa Leite (2014), um
refugiado recém chegado ao Brasil possui demandas que podem variar bastante:

Um lugar onde dormir as primeiras noites; um atendimento médico de
emergéncia; uma doacgdo de roupas e itens de necessidade; aulas de
portugués; orientacdes juridicas; indica¢des de trabalho [...] atividades
para se familiarizar com o novo ambiente [...] estas sdo necessidades
das mais basicas para a assisténcia e o inicio do processo de integragéo
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ao Brasil. Mas, muitas outras surgem ao longo do tempo e de acordo
com a histéria de cada individuo em reflgio. Entidades da sociedade civil
tém promovido agbes de assisténcia, protecdo e integracdo de
refugiados no Brasil, construindo uma rede de parceiros em conjunto
com 0 ACNUR. (Leite, 2014 apud. Silva e Fernandes, 2017, p 52).

Isto €, tem importancia de carater social, além da orientacdo que sera
prestada, o imigrante tera uma conducgao para se sentir acolhido tendo em vista,
que quando chega ao brasil se depara com outras crengas, outros costumes aos
quais ele sera exposto.

Quando se fala em auxiliar, ensinar outra lingua, mesmo nao sendo o foco
principal do curso, deve-se salientar que a cultura do pais vem no combo do novo
idioma, respeitando os dogmas do imigrante, mas ao mesmo tempo lhe expondo
aos novos costumes, para prepara-lo para situagdes futuras, seja no emprego, na
vida pessoal, ou alguma necessidade social. "Quando o idioma é aprendido,
estreitam-se os lagos com a sociedade, o que ajuda na definigdo de uma nova
identidade que é incorporada ao longo dos anos em que vao assimilando a nova
cultura” (Silva e Fernandes, 2017, p. 56).

Além da comunicagao, outro aspecto fundamental para a integracdo dos
imigrantes é o entendimento dos direitos trabalhistas, que Ihes garante seguranca
e protecdo no ambiente de trabalho. Muitos imigrantes desconhecem leis basicas
que regem a relagdo entre empregado e empregador no Brasil, o que pode
resultar em situacdes de exploracao e vulnerabilidade. Por isso, é essencial que
eles sejam informados sobre direitos como jornada de trabalho, salario minimo,
descanso semanal, licenca maternidade e seguranga no trabalho. Essas
informagdes ndo sé promovem o empoderamento do imigrante, como também
contribuem para a construgdo de um mercado de trabalho mais justo e inclusivo,
segundo Silva e Fernandes (2017), o imigrante “irregular” ou “indocumentado” é
mais exposto a arbitrariedades, exploragdo e violagcdo de seus direitos
fundamentais.

Ademais, a regularizacao documental € um desafio que pode impedir o
acesso formal ao emprego. A burocracia, aliada a barreira do idioma, torna dificil
para muitos estrangeiros entenderem quais documentos sdo necessarios, como
solicita-los e quais érgéos procurar. O curso “Seus Direitos, Sua Voz” busca
desmistificar esse processo, explicando passo a passo os procedimentos para
obtencédo de documentos como o Registro Nacional Migratério (RNM), Carteira de
Trabalho e CPF. Ao auxiliar nesse sentido, o curso reduz a informalidade no
trabalho, que € um problema recorrente entre imigrantes.

Outro ponto a ser destacado € a importancia do desenvolvimento de
competéncias interculturais. O Brasil € um pais plural, com diversas tradi¢cdes
culturais e regionais, 0 que pode ser tanto uma riqueza quanto uma fonte de
confusdo para quem chega de fora. Por isso, o curso também oferece orientagdes
para lidar com essas diferengas culturais no ambiente de trabalho, auxiliando em
aspectos profissionais, modos de comunicacido e normas sociais, que podem
variar de acordo com o setor e a regiao.

A sociedade brasileira é diversa e multiétnica, cada pessoa tem a sua
cultura, sua experiéncia de vida, sentimentos e emog¢des. Cada histéria
de vida proporciona aprendizados, em que o sujeito incorpora valores a
fim de conferir sentido a sua propria existéncia. Por isso, toda e qualquer
pessoa tem a sua importancia no mundo, assim, todos aprendem uns
com os outros, contribuindo para a construgdo de um mundo melhor.
(S&o Paulo, 2021, p.13)
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Além disso, a produgdo de curriculo adaptado ao mercado brasileiro € um
diferencial que pode ampliar as chances de o imigrante conseguir uma vaga de
emprego. Muitas vezes, o curriculo do pais de origem ndo € compativel com os
padroes exigidos aqui, € o desconhecimento do formato brasileiro dificulta a
apresentacao das qualificacdes e experiéncias. No curso, os participantes
aprendem a elaborar curriculos claros, objetivos e alinhados as expectativas dos
empregadores locais, o que facilita a aprovagao nas entrevistas.

E importante destacar também o papel das redes de apoio comunitarias e
das organizagbes nao governamentais na insergdo social e profissional dos
imigrantes. O curso busca aproximar os participantes dessas redes, que oferecem
suporte emocional, juridico e até mesmo oportunidades de emprego. Essas
conexoes fortalecem o senso de pertencimento e ajudam a superar o sentimento
de isolamento que muitos enfrentam ao chegar em um pais estrangeiro.

No quesito insergdo social, os imigrantes enfrentam varios desafios,
desde a falta de acolhida, o desconhecimento do idioma, o preconceito e
atos xenofobos. O acolhimento ou recepgao dos imigrantes no Brasil
ficou a cargo da sociedade civil, em conjunto com as Instituicoes
Religiosas e as Redes Sociais. Além do acolhimento, esses atores tém
atuado para reduzir a barreira do idioma, que é fundamental no processo
de insercdo do imigrante na sociedade brasileira. (Silva e Fernandes,
2017, p. 62)

Por fim, o curso nao se limita apenas ao aspecto pratico, mas também
promove a valorizagdo da identidade dos imigrantes. Ao reconhecer e respeitar as
diferencas culturais, o “Seus Direitos, Sua Voz” contribui para a construcido de
uma convivéncia integral entre diferentes povos, fomentando o respeito matuo e o
didlogo intercultural. Assim, o curso atua em diversas frentes essenciais para a
integragdo plena dos imigrantes no Brasil, combinando ensino do idioma,
orientacao juridica e desenvolvimento pessoal e profissional, fortalecendo os
participantes para enfrentar os desafios da vida em um novo pais com mais
autonomia e confianga.

2. METODOLOGIA

Este trabalho foi desenvolvido a partir de uma aproximacao direta com a
comunidade de imigrantes, envolvendo estudantes e articulando ensino e
pesquisa. A proposta se apoiou em referéncias como o projeto Vamos Juntos, que
serviu de base para o planejamento das atividades.

Até agora, o grupo realizou diversas reunides para organizar O Curso
definindo datas, horarios e o cronograma de agdes. Também houve contato com
projetos ja existentes voltados aos imigrantes, como o PPE (Projeto Portugués
para Estrangeiros) e o Letras de Lei, além de parcerias com o projeto Ruas de
Lazer, que €& uma parceria entre Universidade Federal de Pelotas com a
Prefeitura, garantindo que o curso seja relevante e bem estruturado.

Entre os materiais e acdes desenvolvidos até o momento estao a criagao de
folders para divulgagdo, a elaboracdo de formularios online para inscricgdo dos
participantes e a definicdo do planejamento completo do curso, que é o principal
produto produzido até aqui. Todas essas etapas foram fundamentais para garantir
que a proposta esteja alinhada as necessidades da comunidade e preparada para
a implementacao.
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3. RELATOS E IMPACTOS GERADOS

Até agora, conseguimos dar passos bem importantes no curso, montamos
0s cronogramas, planejamos de forma geral as aulas e comegamos a atrair os
alunos interessados. Essas agdes mostram como o projeto esta tomando forma e
ficando cada vez mais estruturado.O trabalho também ja trouxe impactos visiveis,
conversar e se aproximar da comunidade de imigrantes ajudou a entender melhor
suas necessidades e a organizar um curso que realmente faca diferenca para
eles. Para os estudantes envolvidos, a experiéncia tem sido muito rica, ajudando
a desenvolver habilidades como planejamento, organizagdo, comunicagao e a
lidar com a comunidade de forma pratica.O projeto continua evoluindo e ja
demonstra que a extensdo universitaria pode gerar resultados concretos e
positivos, tanto para quem participa das aulas quanto para quem esta ajudando a
construir o curso.

4. CONSIDERAGOES

As agdes desenvolvidas ao longo deste projeto, mostraram a relevancia de
aproximar a universidade da comunidade especialmente no que se refere ao
acolhimento e a inclusdo de migrantes em espacos educativos. Ainda que os
objetivos tenham sido contemplados de forma significativa, € importante destacar
os desafios encontrados nesse percurso.

Entre eles, o mais evidente foi a captagdo de alunos migrantes para
participar da proposta, essa etapa se mostrou a mais complexa, tanto pelas
barreiras linguisticas e culturais, quanto pela propria condi¢do de vida desses
sujeitos. Muitos enfrentam dificuldades econémicas, além de longas jornadas de
trabalho que reduzem o tempo disponivel para atividades formativas, esse
conjunto de fatores contribui para a evasao, realidade ja observada em outros
cursos e projetos de extenséo.

Apesar desses obstaculos, o impacto positivo da agéo foi perceptivel, tanto
na vida dos participantes, que puderam vivenciar processos de aprendizagem
vinculados ao trabalho e a cidadania, quanto na universidade, que reafirma seu
papel social de acolher a diversidade e promover praticas transformadoras.
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