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1. INTRODUCAO

O presente trabalho insere-se na pesquisa interinstitucional A constituicao
da docéncia da geragcdo REUNI de professores universitarios federais no Brasil:
desafios e praticas em tempos contraditorios, idealizada pela Prof.2 emérita Maria
Isabel da Cunha, Ph.D., e financiada pela Chamada Universal CNPg/MCTI n°
10/2023. Participam desse estudo em andamento as seguintes institui¢cdes:
Universidade Federal de Pelotas (UFPel), Fundagdo Universidade Federal do
Pampa (UNIPAMPA), Universidade Federal de Uberlandia (UFU), Universidade
Federal de Santa Maria (UFSM), Universidade Federal do Sul e do Sudeste do
Para (UNIFESSPA), Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre
(UFCSPA) e Instituto Federal Catarinense (IFC).

Este trabalho tem como objetivo mapear as produgdes cientificas
referentes a fase intermediaria da carreira docente universitaria em instituicbes
publicas brasileiras. Busca-se compreender aproximacgdes e distanciamentos
entre tais produgdes e o recorte da docéncia universitaria da geracdo REUNI,
identificando lacunas no campo.

O Programa de Apoio a Planos de Reestruturagdo e Expansdo das
Universidades Federais (REUNI), instituido em 2008, promoveu ampliacdo de
vagas, cursos e campi, impactando diretamente a carreira docente (CUNHA,
2013; 2023). A fase intermediaria, compreendida entre 8 e 15 anos de docéncia
(HUBERMAN, 2000; DAY; GU, 2012), € um momento de consolidagdo e, por
vezes, de questionamentos e mudangas na atuagao docente.

A literatura aponta que a maior parte das pesquisas se concentra em
docentes iniciantes ou em final de carreira, havendo escassez de estudos sobre o
meio da trajetoria  (MOROSINI, 2015; MOROSINI; KOHLS-SANTOS;
BITTENCOURT, 2021). Nesse contexto, este estudo do tipo Estado do
Conhecimento visa identificar producdes sobre a fase intermediaria e sua relagao
com o REUNI, fundamentando-se em autores como HUBERMAN (2000), DAY e
GU (2012) e MOROSINI (2015), além de contribuir para a sustentagéo tedrica e a
originalidade da pesquisa maior da qual faz parte.

2. METODOLOGIA

De acordo com Morosini (2015), o estado do conhecimento é tanto um
método quanto uma metodologia. Para ela,

estado de conhecimento ¢ identificacao, registro, categorizagdo que levem
a reflexdo e sintese sobre a produgéo cientifica de uma determinada area,
em um determinado espago de tempo, congregando periddicos, teses,
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dissertagdes e livros sobre uma tematica especifica (MOROSINI, 2015, p.
102).

Realizar esse tipo de estudo implica contato direto com a literatura
cientifica, permitindo uma visao panoramica do que ja foi produzido sobre o tema.
Inspirando-se nesse método, este levantamento buscou expor os resultados da
triagem e analise interpretativa das categorias que emergiram a partir deste
processo, os chamados “achados”.

Foram utilizadas trés bases de dados: Catalogo de Teses e Dissertagdes
da Capes, BDTD e, diante da auséncia de resultados na SciELO, o Portal de
Periédicos da Capes. O recorte temporal foi de 2008 a 2024, com base no inicio
do REUNI (CUNHA, 2023). Os critérios de inclusdo foram: pesquisas de campo
com docentes brasileiros da area da educacgao, preferencialmente em fase
intermediaria da carreira (de 7 a 25 anos, segundo Huberman, 2000), com acesso
gratuito. Foram excluidas pesquisas exclusivamente bibliograficas; com docentes
apenas no inicio ou fim da carreira; com foco na educagé&o basica; em lingua
estrangeira; ou referentes a instituicdes privadas. Para a busca, combinaram-se
os descritores: “docéncia universitaria” ou “educacgao superior’; “fases da carreira
docente” ou “ciclo de vida profissional”; e “REUNI”. No segundo momento, foram
incluidos: “fase intermediaria da docéncia”, “fase de diversificacdo” e “fase de
questionamento”.

Dada a escassez de estudos especificos sobre a fase intermediaria,
flexibilizaram-se os critérios de inclusdo e exclusao, incluindo também trabalhos
com docentes da educacado basica. Sendo assim, organizaram-se duas secoes
atribuidas primeiramente as teses e dissertagdes, e depois, aos artigos. A segao
dos achados de teses e dissertacbes foram dispostos em duas categorias
principais: (1) Ciclos de vida profissional docente e (2) Impactos do REUNI na
docéncia universitaria. Ja a segao referente as pesquisas expressas em artigos,
dividiu-se entre as categorias (1) Docéncia na educagao basica e (2) Docéncia
universitaria. Dessa maneira, pdde-se perceber distanciamentos e aproximagdes
destes conjuntos de estudos em relagéo a pesquisa que originou este movimento,
ndo com o objetivo de esgotar a tematica, mas sim de perceber em que focos ha
a necessidade de investigar novos horizontes ainda nao tao explorados.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

No primeiro movimento, identificou-se predominédncia de estudos sobre
docentes universitarios vinculados ao REUNI, porém sem foco exclusivo na fase
intermediaria, o que evidencia um distanciamento em relagcado a questao central
desta pesquisa. A maior parte das investigacdes concentrou-se nos extremos da
carreira, relegando o momento intermediario a um segundo plano. Foram
selecionados quatorze estudos, divididos igualmente entre educagédo basica e
ensino superior.

Na educacdo basica, prevaleceram analises sobre os ciclos da docéncia
sem abordagem especifica da fase intermediaria, com exce¢cdo de OGO;
LABURU (2011), que investigaram professores de Ciéncias na etapa de
diversificagao/questionamento. No ensino superior, poucos trabalhos relacionaram
diretamente o REUNI aos ciclos de vida profissional, e nenhum se dedicou de
forma exclusiva a fase intermediaria. Entre os estudos sobre o programa,
destacam-se RIBEIRO (2016) e SANTANA (2018), que apontam impactos como
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sobrecarga de trabalho, infraestrutura deficiente, desigualdades entre cursos e
intensificagdo do produtivismo académico.

No segundo movimento, a busca com termos especificos da fase
intermediaria resultou em maior numero de estudos sobre essa etapa, mas
predominantemente voltados a docentes da educacado basica. Tal recorte nao
contemplou a triade que norteia este trabalho: docéncia universitaria + geragao
REUNI + fase intermediaria. Entre os trabalhos selecionados, destacam-se
producdes que incluem recortes temporais abrangendo a fase intermediaria da
docéncia universitaria, mas sem centraliza-la como objeto principal de analise.
Observou-se, ainda, diversidade metodoldgica, com predominio de abordagens
qualitativas, uso de entrevistas e questionarios como instrumentos de coleta e
analise de conteudo como técnica mais recorrente.

Esses achados confirmam a lacuna identificada na revisdo inicial,
evidenciando a auséncia de investigacbes que se debrugcam especificamente
sobre a fase intermediaria da docéncia universitaria da geragdo REUNI. Essa
constatagao reforca a relevancia da presente pesquisa, que busca dar visibilidade
a um momento da carreira caracterizado por desafios proprios e marcado pela
influéncia das politicas publicas implementadas a partir de 2008.

4. CONCLUSOES

O levantamento evidenciou a auséncia de trabalhos que articulem
simultaneamente docéncia universitaria, geracdo REUNI e fase intermediaria da
carreira. Enquanto o primeiro movimento apontou estudos vinculados ao REUNI
sem enfoque especifico nessa fase, o segundo revelou pesquisas sobre a fase
intermediaria, mas sem contemplar docentes universitarios da geragcao REUNI.

A originalidade desta pesquisa esta em preencher essa lacuna, justificando a
pertinéncia do estudo maior ao qual se vincula. Além disso, contribui para o
campo da educagdo superior ao indicar a necessidade de investigagdes que
compreendam a trajetéria docente para além dos estagios iniciais ou finais,
reconhecendo a fase intermediaria como momento estratégico para a
consolidagao da carreira e para o desenvolvimento institucional.

5. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
CUNHA, M. I. da (Org.). A metamorfose necessaria: a pratica pedagodgica
universitaria em contextos emergentes. Porto Alegre: ediPUCRS, 2023. 240 p.

Disponivel em: https://editora.pucrs.br/livro/1666/.

DAY, C.; GU, Q. Professores: vidas novas, verdades antigas. Madrid: Narcea,
2012.

HUBERMAN, M. O ciclo de vida profissional dos professores. In: NOVOA, A.
(org.). Vidas de professores. 2. ed. Porto: Porto, 2000. p. 31-61.

MOROSINI, M. C. Estado de conhecimento e questdoes do campo cientifico.
Revista Educagéo, Santa Maria, v. 40, n. 1, p. 101-116, 2015.

MOROSINI, Marilia; KOHLS-SANTOS, Priscila; BITTENCOURT, Zoraia. Estado
do Conhecimento: teoria e pratica. Curitiba: CRV, 2021



‘t‘ 11*SIIEPE
SCMARA INTOGRADA KAXIV CIC — CONGRESSD DE INICIACAD CIENTIFICA

m UFPEL 2025
w R

OGO, M. Y.; LABURU, C. E. A permanéncia na carreira do professor de ciéncias:
uma leitura baseada em Charlot. Ensaio: Pesquisa em Educagao em Ciéncias,
Belo Horizonte, v. 13, n. 2, p. 101-118, 2011. Disponivel em:
https://repositorio.uel.br/items/1d95fd7d-0081-4a79-961d-65f38f9962f2.

RIBEIRO, G. M. As repercussoes do REUNI no fazer docente de professores
universitarios. 2016. Tese (Doutorado em Educacgao) - Universidade Federal de
Pelotas, Pelotas, 2016. Disponivel em:
https://guaiaca.ufpel.edu.br/handle/prefix/7751.

SANTANA, K. de C. As condigoes de expansao da UFV e do REUNI e suas
repercussoes no trabalho docente. 2018. Tese (Doutorado em Educacgao) -
Universidade Federal de Sao Carlos, Sdo Carlos, 2018. Disponivel em:
https://repositorio.ufscar.br/items/19d5767b-4509-4236-8ca5-5f4a16ec7e34.



