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1. INTRODUCAO

Este estudo investiga como a interagdao prolongada (3-4 meses) com
ferramentas de inteligéncia artificial (IA) generativa impacta a identidade e a
percepcao de agéncia de aprendizes de inglés como lingua estrangeira (EFL). A
pesquisa se insere na area de Linguistica Aplicada, com foco em aquisi¢ao de
segunda lingua, identidade e tecnologia educacional.

A fundamentagdo tedrica combina a perspectiva sociocultural de
VYGOTSKY (1978) — em que ferramentas tecnoldgicas atuam como mediadoras
do desenvolvimento linguistico — com a nog¢ao de identidade como construgao
social e agéncia (NORTON, 2000). ARENDT (1958) destaca a singularidade e
pluralidade como elementos constitutivos da identidade humana, que se
manifesta na agdo e no discurso. A |IA, nesse contexto, configura-se como um
“outro” que, ao interagir com o aprendiz, pode desafiar e moldar sua identidade.

Autores como KRAMSCH (2009) ressaltam que a lingua nao é apenas um
cbédigo, mas um espaco simbdlico onde multiplas identidades se constroem. O
uso da IA pode influenciar o capital linguistico percebido (BOURDIEU, 1991) e a
participacdo em comunidades de pratica (WENGER, 1998). Estudos mostram que
feedback imediato em ambientes livres de julgamento (KRASHEN, 1982; (EVERS
& CHEN, 2025) reduz a ansiedade linguistica e aumenta a autoconfiancga.

Objetivo geral: avaliar os efeitos da intervencdo com IA na confianga,
participacado, motivacao, investimento e identidade de alunos de EFL.

Objetivos especificos:

1. Mensurar mudangas na autopercep¢ao do aprendiz via autoavaliagoes
pré, durante e pos-intervencao.

2. Registrar a participacdo em sala por observagao e avaliagdo docente.

3. Analisar investimento, identidade e agéncia usando escalas baseadas em
NORTON (2000) e BANDURA (1997).

4. Comparar percepgdes de alunos e professores sobre mudangas no
comportamento comunicativo.
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2. ATIVIDADES REALIZADAS

A pesquisa adota a metodologia survey com amostragem estratificada.
Participarao alunos de graduagao e professoras responsaveis pelo registro de
observacgdes em sala.

Instrumentos de coleta:

1. Questionario de Confianga Comunicativa (McCROSKEY, 1992), aplicado
quinzenalmente;

2. Escala de Investimento em Aprendizagem (NORTON, 1995), aplicada
quinzenalmente;

3. Escalas de Autoeficacia (BANDURA, 1997; SCHWARZER; JERUSALEM,
1995);

4. Ficha de Observacao de Participacao;
5. Entrevistas semiestruturadas (inicio e final da intervengao).

Os dados qualitativos e quantitativos serédo triangulados para identificar
padrées de mudanga nos constructos sociopsicologicos e compreender a
influéncia da IA na identidade e agéncia dos aprendizes.

Ainda nao ha resultados empiricos, mas a literatura aponta que:

A interagcdo com |IA pode ampliar as oportunidades de pratica oral (FRYER;
CARPENTER, 2006) e reforgar a autoconfianga (EVERS & CHEN, 2025).

Ambientes digitais atuam como mediadores que promovem negociagéo de
significado e co-construgcdo do conhecimento (VYGOTSKY, 1978; LANTOLF;
THORNE, 2006).

O uso critico da |IA pode contribuir para o fortalecimento da agéncia e para a
construcéao identitaria (FREIRE, 1996).

3. CONSIDERAGOES FINAIS

O trabalho propée compreender a IA generativa ndo apenas como recurso
técnico, mas como agente interacional capaz de impactar a constitui¢gao identitaria
e a agéncia de aprendizes de EFL. Espera-se que, ao final da intervengao, haja
aumento nos niveis de confianga, participagao e investimento, bem como indicios
de mudanga na identidade linguistica.

A pesquisa podera subsidiar politicas educacionais que integrem IA de forma
critica, centrada no aprendiz e voltada para o desenvolvimento de competéncias
linguisticas e socioculturais.

4. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS



\k 11*SIIEPE _
SCMARR INTDGRADA Xl CEG — COMGREESD DE EMNSING BE GRADUACAD

TR UFPEL 2025

ARENDT, H. A condi¢do humana. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 1958.
BANDURA, A. Self-efficacy: The exercise of control. New York: Freeman, 1997.
BOURDIEU, P. Language and symbolic power. Cambridge: Polity Press, 1991.

EVERS, K.; CHEN, S. Effects of an automated corrective feedback-based peer
assessment approach on students’ learning achievement, motivation, and
self-requlated learning conceptions in foreign language pronunciation. Educational
Technology Research and Development, 2025.

FREIRE, P. Pedagogia da autonomia. Sao Paulo: Paz e Terra, 1996.

FRYER, L.; CARPENTER, R. Bots as language learning tools. Language Learning
& Technology, v.10, n.3, 2006.

KRASHEN, S. Principles and practice in second language acquisition. Oxford:
Pergamon, 1982.

KRAMSCH, C. The multilingual subject. Oxford: Oxford University Press, 2009.

LANTOLF, J.; THORNE, S. Sociocultural theory and the genesis of second
language development. Oxford: Oxford University Press, 2006.

McCROSKEY, J. C. Reliability and validity of the willingness to communicate
scale. Communication Quarterly, v.40, n.1, 1992.

NORTON, B. Identity and language learning: Gender, ethnicity and educational
change. London: Longman, 2000.

SCHWARZER, R.; JERUSALEM, M. Generalized self-efficacy scale. In:
WEINMAN, J.; WRIGHT, S.; JOHNSTON, M. (org.). Measures in health
psychology: A user’s portfolio. Windsor: NFER-Nelson, 1995.

VYGOTSKY, L. S. Mind in society: The development of higher psychological
processes. Cambridge: Harvard University Press, 1978.

WENGER, E. Communities of practice: Learning, meaning, and identity.
Cambridge: Cambridge University Press, 1998.



