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1. INTRODUGAO

Este estudo tem o objetivo de apresentar pistas sobre o processo de
ascensao social de pessoas negras no momento presente e de possiveis
estratégias de resisténcias e cuidado durante o processo, na perspectiva da
psicologia social. O estudo € um recorte da dissertacdo de mestrado defendido
no Programa de Pds- Graduagao em Psicologia, na linha Psicologia Comunitaria
e Processos Psicossociais, na Universidade Federal do Rio Grande (FURG),
intitulada: “Tornar-se Negro”, 40 anos depois Narrativas Identitarias de Pessoas
Negras em Processo de Ascensdo Social no Brasil (SILVA, 2024), a qual se
inspirou na pesquisa realizada na dissertacdo de mestrado, posteriormente
publicada em livro, intitulada Tornar-se Negro ou As Vicissitudes da Identidade
do Negro Brasileiro em Ascensao Social, escrita pela médica, psiquiatra e
psicanalista Neusa Santos Souza (1983/2021) nos ultimos anos da década de
1970.

Esta pesquisa parte das seguintes problematizagbes: apds quatro
décadas de publicagdo do livro Tornar-se Negro, como estd o processo de
ascensao social de pessoas negras na atualidade? Quais os movimentos de
aberturas, entraves, rupturas, continuidades e avangos? As pesquisas que
dialogam com o processo de ascensédo social de pessoas negras apontam para
a desmistificagdo da difundida teoria de que no Brasil o preconceito de classe se
sobrepunha ao preconceito de cor. Ascender socialmente no Brasil ndo exclui a
pessoa negra de se expor a inumeras violéncias étnico-raciais (BICUDO,
1945/2010; SOUZA, 1983/202; SANTOS, 2016; SANTANA, 2020; DAMICO,
2021). A branquitude tem imposto distintas, multiplas e coercitivas mascaras
brancas sobre as peles negras em processo de ascensdo social (FANON,
1952/2020; BENTO, 2002/2016; SANTOS, 2016).

As acbes do Movimento Negro tém contribuido para o crescente
movimento de ascensao social de pessoas negras (BICUDO, 1945/2010;
SOUZA, 1983/2021). A educagéao tem sido o principal vetor de ascenséao social
para pessoas negras (SOUZA, 1983/2021; SANTOS, 2016; SANTANA, 2020).
As pesquisas sobre o tema ascensao social de pessoas negras apontam para a
necessidade de estudos que possam realizar uma abordagem multidimensional,
interseccionando diferengas subjetivas, geracionais, regionais e de género
(GONZALEZ, 1983; SANTOS, 2016; DAMICO, 2021).

2. METODOLOGIA
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Trata-se de um estudo qualitativo, de carater exploratério, que utilizou a
entrevista narrativa como técnica de producdo de dados (JOVCHELOVITCH
& BAUER, 2017). O projeto foi aprovado pelo Comité de Etica da Universidade
Federal do Rio Grande (FURG) e divulgado em redes sociais, convidando
pessoas negras, maiores de 18 anos, residentes no Brasil, que se
reconhecessem em processo de ascensdo social e tivessem disponibilidade
para participar de encontros virtuais (Google Meet) de cerca de uma hora. Dos
29 voluntarios(as) interessados(as), foram selecionados(as) dez participantes, a
partir do critério de conveniéncia, considerando disponibilidade de agenda. O
grupo foi composto por pessoas de diferentes regides, profissdes e idades (25
a 58 anos), todas autodeclaradas negras e em processo de ascensao social.
Apods a selegéo, foi aplicado formulario sociodemografico (Google Forms) para
caracterizagao dos perfis. Em fungao de agenda, houve desisténcia de uma das
participantes.

Para a analise dos dados utilizamos a andlise tematica(BRAUN E
CLARKE), 2006, desenvolvendo a pesquisa em seis fases: Familiarizagdo com
os dados; Leitura e releitura dos materiais transcritos; Codificacdo inicial,
identificacdo manual de temas emergentes; Busca por temas, agrupamento de
cédigos e construgcado de temas abrangentes; Revisdo dos temas, refinamento,
exclusdo ou reorganizagdo dos agrupamentos iniciais; Definicdo dos temas
finais, elaboragdo do mapa tematico com eixos centrais e subtemas; Redagao
da analise, producao do relatério e articulagao tedrico-analitica.

Desenvolvemos um mapa tematico com quatro eixos tematicos: i)
Sentidos e percepgdes sobre o conceito ascensdo social; ii) Educagédo e
ascensao social; iii) Os atravessamentos do racismo estrutural sobre os
processos de ascensdo social de pessoas negras; iv) Estratégias de
resisténcias, cuidado e saude.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

i) Sentidos e percepgbes sobre o conceito ascensdo socia. As entrevistas
evidenciam que, embora a ascensao social seja percebida como conquista,
especialmente em comparagao com a trajetéria das familias de origem, ela n&o
se traduz em plena sensacgao de pertencimento. Muitas pessoas negras relatam
dificuldades em se autorreferenciar como classe média, dado o peso simbdlico
da exclusdo e da auséncia de herancga cultural, emocional e financeira. Esse
quadro sustenta o que foi denominado por uma das entrevistadas como “légica
da escassez”: mesmo diante de ganhos materiais, persiste a sensacédo de
precariedade e insuficiéncia.

i) Educagéo e Ascenséo social. A educacao foi apontada como a principal
via de ascenséo social, valorizada pelas familias e reafirmada como promessa
de futuro. Entretanto, o percurso educacional € marcado por tensdes: se por um
lado abre portas para novas oportunidades, por outro expde estudantes e
profissionais negros a praticas de racismo e isolamento. O caso de Nzinga, umas
das entrevistadas, professora universitaria, exemplifica a centralidade da
educagao na mobilidade, mas também revela o enfrentamento cotidiano as
violéncias raciais e a soliddo étnica. O dado mais critico € que, apesar do
aumento no acesso de negros ao ensino superior, persistem desigualdades no
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mercado de trabalho, onde diplomas ndo se convertem necessariamente em
melhores oportunidades.

i) Os atravessamentos do racismo estrutural sobre os processos de
ascensdo social de pessoas negras. As violéncias raciais se mostram
onipresentes nos relatos, revelando-se tanto em ambientes de trabalho quanto
em espacgos de lazer e convivéncia. Mesmo apds ascender, pessoas negras
seguem sendo confundidas com fungdes subalternas, questionadas sobre sua
competéncia ou vistas como ‘fora do lugar. Essa experiéncia produz o
sentimento de estrangeiridade e soliddo étnica, além de impor o fardo de ter que
‘correr duas vezes mais’ para alcangar reconhecimento. Trata-se de uma
mobilidade social tensionada por permanentes violéncias simbdlicas e
institucionais.

iv) Estratégias de resisténcias, cuidado e saude. Diante desses desafios,
emergem multiplas estratégias de resisténcia. A autoafirmacédo da identidade
negra por meio dos cabelos, da estética e do corpo é compreendida como ato
politico. Redes de apoio, apelidadas de “meus quilombinhos” por uma das
entrevistadas, cumprem papel fundamental na sustentacdo das trajetdrias.
Entretanto, o esforgo continuo gera desgaste fisico e psicoldgico, confirmando
0 que estudos recentes apontam: o racismo impacta diretamente a saude mental
e corporal das populagdes negras. A construgdo de estratégias coletivas de
cuidado e resisténcia se mostra, portanto, indispensavel para a sustentacéo dos
processos de ascensao.

Os resultados demonstram que a ascens&o social de pessoas negras no
Brasil ndo pode ser reduzida ao aumento de renda ou escolaridade, mas deve
ser compreendida em sua complexidade, atravessada por memdérias ancestrais,
violéncias estruturais e estratégias coletivas de resisténcia. A mobilidade social,
longe de significar chegada, constitui um processo continuo, marcado por
avangos, retrocessos e pela urgéncia de politicas publicas que enfrentem as
desigualdades raciais de forma estrutural.

4. CONCLUSOES

As trajetorias das pessoas que participaram deste estudo indicam que o
chamado de Neusa Santos Souza (1983/2021) para saber-se negra(e)(o) e
tornar-se negra(e)(o) ha 40 anos continua ecoando. Ha um movimento,
crescente, de fortalecimento de identidades positivadas sobre a negritude e de
reivindicagdo de assumirmos a autoria sobre as nossas narrativas, discursos e
reescrita de si.

Esta pesquisa sinaliza a necessidade da Psicologia Social empreender
estudos que possam agenciar uma perspectiva mais ampliada sobre a populacéo
de pessoas negras em processo de ascensdo social no Brasil, de modo a
visibilizar dados multiplos e plurais sobre os impactos do racismo estrutural sobre
0 processo de ascensdo social de pessoas negras nascidas no Brasil. Bem
como potencializar suportes, estratégias, tecnologias, vicissitudes e
vulnerabilidades, com vistas a constituicado de politicas publicas que agenciem
uma producédo de saude e cuidado, voltadas a essa populacéo.
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