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1. INTRODUCAO

Segundo Gonzalez (1984), a participacédo politica das mulheres € um elemento
essencial para o fortalecimento de democracias pluralistas e inclusivas. As relacoes
de género e raga estabelecem estruturas fundamentais da politica brasileira, de
modo que a consolidacdo de uma democracia efetivamente inclusiva depende do
enfrentamento dessas desigualdades. Nessa perspectiva, o racismo e 0 sexismo
se articulam na sociedade, gerando hierarquias que excluem sistematicamente as
mulheres negras e restringem seu acesso a espagos de poder e autoridade.
Entretanto, apesar de avancos normativos e institucionais nas ultimas décadas, a
representacdo feminina na politica brasileira ainda € marcada por profundas
desigualdades. Segundo dados do Tribunal Superior Eleitoral (TSE), mesmo com
a implementacao de cotas de género, a presenga de mulheres em cargos eletivos
permanece muito abaixo da paridade, revelando que a barreira ndo esta apenas na
entrada, mas também na permanéncia e valorizagao dessas liderangas.

A metafora do “teto de vidro” tem sido utilizada para explicar obstaculos que
impedem a ascensdo de mulheres a posi¢cdes de poder. No entanto, Alice Eagly e
Linda Carli (2007) propdem o conceito de labirinto de cristal, que amplia a
compreensao do fenbmeno ao descrevé-lo como um percurso longo, e permeado
por multiplos obstaculos, tanto visiveis quanto invisiveis. Ao contrario da imagem
estatica do teto, o labirinto evidencia que os desafios para as mulheres se
manifestam em diferentes etapas da trajetéria politica, desde a entrada até o
exercicio do cargo.

O labirinto de cristal considera que a exclusao feminina resulta da combinacao de
fatores estruturais, culturais e institucionais, como: sobrecarga com o trabalho
doméstico e de cuidado, monopdlio masculino na lideranga partidaria, desigualdade
na distribuicdo de recursos de campanha, esteredtipos de género e violéncia
politica. Assim, este trabalho adota o conceito como ferramenta tedrica para
analisar o0s mecanismos que sustentam a sub-representacdo feminina,
especialmente no contexto legislativo brasileiro, e refletir sobre possiveis
estratégias de superacao.

2. METODOLOGIA

Este estudo encontra-se em fase inicial, e adota uma abordagem qualitativa,
comegando pela revisao bibliografica. Foram levantadas obras que discutem
género, representagédo politica e desigualdades estruturais, com destaque para
Eagly e Carli (2007), Fraser (2009), Mendes (2017), Silva e Fernandes (2022) e
Leite (2017).

A revisao bibliografica foi feita em textos a partir do google académico e
selecionados de acordo com sua relevancia teédrica e atualidade. O levantamento
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buscou identificar e sistematizar o conceito de labirinto de cristal, diferenciando-o
de outras metaforas, como o “teto de vidro”, e examinando suas implicacdes para
a analise da participacao politica das mulheres no Brasil.

A metodologia proposta pode ser capaz de permitir compreender o fenbmeno de
forma abrangente, articulando o referencial te6rico com dados e discussdes sobre
o contexto brasileiro, de modo a evidenciar como fatores culturais, institucionais e
socioecondmicos se combinam para manter as barreiras a representagao feminina
nos espacos formais de poder.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

O conceito de labirinto de cristal foi criado pelas pesquisadoras Alice Eagly e Linda
Carli (2007). Ele refere-se aos multiplos e complexos desafios enfrentados pelas
mulheres em suas trajetorias profissionais e pessoais, representando um percurso
longo e incerto, repleto de obstaculos visiveis e invisiveis, que exigem das mulheres
constante demonstracdo de competéncia para validar sua presenca e atuagao
especialmente no campo politico.

Entende-se que a sub-representacao feminina na politica brasileira ndo se explica
pela auséncia de interesse das mulheres, mas pela persisténcia de multiplas
barreiras que se acumulam ao longo de toda a trajetéria politica, compondo o
percurso descrito pelo labirinto de cristal. Esses obstaculos, de natureza
interdependente, incluem: a sobrecarga do trabalho doméstico e de cuidado, que
limita a disponibilidade de tempo e energia para atividades politicas e partidarias; a
desigualdade na distribuicdo de recursos eleitorais, com candidaturas femininas
recebendo menor apoio financeiro em comparagao aos homens; a cultura interna
excludente nos partidos, marcada pelo predominio masculino em cargos de
lideranga e pela baixa priorizagdo de agendas voltadas a equidade de género; os
esteredtipos de género persistentes, que associam a politica a atributos
tradicionalmente masculinos, gerando desconfiangca quanto a capacidade de
lideranga das mulheres; e a violéncia politica de género, expressa em ataques
como a deslegitimagao, intimidagao e assédio, com o intuito de afastar as mulheres
dos espacos de poder.

Esses fatores confirmam a perspectiva de Nancy Fraser (2009), segundo a qual a
superacao das desigualdades requer uma abordagem integrada que combine
redistribuicdo socioecondmica, reconhecimento das diferencas e representagao
politica equitativa. A experiéncia brasileira demonstra que medidas isoladas, como
as cotas de género, tém efeito limitado quando ndo acompanhadas de politicas
estruturais, tais como a ampliagcao de servigos publicos de cuidado, o fortalecimento
de mecanismos de financiamento para candidaturas femininas e acgdes de
enfrentamento a violéncia politica.

4. CONCLUSOES

O conceito de labirinto de cristal permite compreender, de forma mais abrangente,
os multiplos obstaculos que marcam a trajetéria das mulheres na politica. Ao
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substituir a imagem de uma barreira unica o chamado teto de vidro por um
percurso repleto de desafios, a metafora evidencia que o problema nao se resolve
apenas com medidas de acesso, mas exige transformacdes profundas nas
estruturas partidarias, institucionais e culturais. superar o labirinto de cristal implica
na reforma das praticas internas dos partidos politicos, garantindo recursos e
espagos equitativos para candidaturas femininas;implementacdo de politicas
publicas que redistribuam as responsabilidades de cuidado, possibilitando maior
disponibilidade de tempo para a atuagao politica; combater os esteredtipos de
género e a violéncia politica contra as mulheres; assegurar mecanismos de
monitoramento e cumprimento efetivo das leis de paridade e cotas. A atuacgao
conjunta entre Estado, partidos politicos e sociedade civil podera desarticular as
barreiras visiveis e invisiveis que limitam a participagao feminina, consolidando
uma democracia mais representativa e inclusiva.
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