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1. INTRODUCAO

A inequidade de género abrange varios setores da sociedade, e na
comunidade académica ndo é diferente (LARIVIERE, 2014). Apesar do aumento
da representagdo feminina na academia, a predominancia masculina persiste
(BARROS,2020). Na odontologia, observa-se uma sub-representacdo das
mulheres em publicacbes de destaque, como revisoras e editoras de periodicos
cientificos de odontologia (TIWARI, 2019), assim como maior nimero de artigos
publicados e o ndmero total de citacdes para homens (SARTORI et al. 2021,
MORENQO et al, 2023).

A distribuicdo do trabalho e do reconhecimento entre os autores de artigos
académicos tem ganhado atencdo significativa nos ultimos anos. Tem sido
amplamente reconhecido que a ordem de autoria e os niveis de contribuicdo variam
substancialmente de uma publicacéo para outra, influenciados por fatores que vao
desde normas especificas até dindmicas individuais de colaboracao
(KRYSHTALSKYJ, 2024). Reconhecer a interseccionalidade da autoria com fatores
como género revela as nuances da representacdo dentro da comunidade
académica. A ordem de autoria reflete ndo apenas a profundidade e a qualidade
das contribui¢c@es individuais do estudo, mas também a capacidade colaborativa do
pesquisador e sua participacdo ativa (DION, 2018).

Considerando as disparidades de género na academia, é concebivel que tal
diferenca também possa se estender a autoria de artigos cientificos e as
contribuicbes de autoria. Assim, o objetivo desse estudo foi avaliar a associacao
dos padrdes de contribuicdo de autoria com o género dos primeiros e ultimos
autores de artigos publicados em periodicos multidisciplinares de alto fator de
impacto na odontologia.

2. METODOLOGIA

O protocolo foi registrado na plataforma Open Science Framework (link
https://osf.io/npu3x/). O calculo amostral considerando uma frequéncia hipotética
de género de 50%, uma margem de erro de 5% e um intervalo de confianca (IC) de
95%, determinando a inclusdo de 300 artigos por ano (2013, 2018 e 2023),
totalizando 900 estudos.

A busca foi realizada na base de dados SCOPUS. Foram incluidos cinco
periédicos multidisciplinares com maior fator de impacto (FI) na odontologia:
International Journal of Oral Science (1JOS, Fl: 14.9), Journal of Dental Research
(JDR, FI: 8.9), Journal of Dentistry (JoD, FI. 4.4), Journal of the American Dental
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Association (JADA, Fl: 3.6) e Clinical Oral Investigations (CLOI, FI. 3.6). A
estratégia de busca considerou o ISSN de cada periédico (ISSN 1JOS= 2049-3169,
ISSN JDR= 1544-0591, ISSN JoD= 0300-5712, ISSN JADA= 0002-8177 e ISSN
CLOI= 1436-3771) e o0 ano de interesse (2013, 2018 e 2018). Foram incluidos e
analisados artigos originais, que reportaram contribuicdo de autoria, publicados nos
anos de 2013, 2018 e 2023, considerando o periodo de 1° de janeiro a 31 de
dezembro de cada ano.

Duas revisoras (LBM e CRMS) realizaram a selecdo dos estudos de forma
aleatdria, e analisaram de forma independente os textos completos para verificar
se atendiam aos critérios de elegibilidade. Os dados coletados foram: [1]
Identificacdo do estudo: nome do primeiro e ultimo autor, género do primeiro e
altimo autor, continente do autor correspondente, ano de publicacdo; [2]
Contribuicdo dos autores: ordem de autoria, e contribuicdo de acordo com: a)
Concepcaol/ideia do estudo, b) Coleta de dados, c) Analise/interpretacdo de dados,
d) Escrita do manuscrito, e e€) Revisao critica do manuscrito. O género binario dos
autores foi determinado associando seus primeiros nomes a probabilidade de o
nome ser de homem ou mulher, utllizando a base Genderize
(https://api.genderize.io/?name=).

A avaliagcédo da associacéo entre o género e a contribuicao foram realizadas
como teste Qui-quadrado, no programa STATA, considerando um nivel de
significancia de 5%.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

Foram incluidos e avaliados um total de 651 artigos (Tabela 1). Em relagéo
a distribuicdo do género, observou-se uma diferenca entre o género dos primeiros
(p <0.0001) e ultimos (p < 0.0001) autores, com predominancia de homens (83.3%)
comparados a mulheres (16.7%) em todos os anos avaliados. Nao se observou
diferenca da distribuicdo de género dos autores ao longo dos anos. Em relacéo a
contribuicdo de autoria, observou-se diferenca estatistica para o género dos
primeiros autores (p = 0.02), sendo que as mulheres representaram uma parcela
maior (75.0%) de contribuicdo na extracdo de dados comparada aos homens
(25.0%). Entretanto nao foi observada associacéo entre a contribuicdo de autoria e
0 género dos ultimos autores (p = 0.08).

Tabela 1. Distribuicdo de género em diferentes contribuigcbes de primeira e ultima
autoria ao longo dos anos

Género da primeira autoria
Mulher % (IC 95%) Homem % (IC 95%) Valor-p

Ano < 0.0001
2013 40.5 (25.6-57.3) 59.5 (42.6-74.3)
2018 22.8 (17.5-29.08) 77.2(70.9-82.4)
2023 43.1 (38.3-48.0) 56.9 (51.9-61.6)
Contribuicao do(a) autor(a) 0.02
Concepcao/ idea /design 18.2 (3.7-55.9) 81.8 (44.0-96.2)
Extracéo de dados 75.0 (40.8-92.9) 25.0 (7.1-59.1)
Anélise e interpretagdo 16.7 (1.2-76.9) 83.3 (23.0-98.8)
Escrita do manuscrito - -
Criticamente revisou 0 manuscrito 00.0 100.0

Todas as cinco contribuicbes 29.1 (22.5-36.7) 70.9 (63.2-77.5)
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Quatro contribuicoes

Trés contribuigcdes
Duas contribuicbes

40.5 (33.2-48.1)
39.1 (32.7-45.8)
35.4 (25.5-46.7)
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59.5 (51.8-66.7)
60.9 (54.2-67.2)
64.6 (53.2-74.4)

Género da ultima autoria

Mulher % (IC 95%)

Homem % (IC 95%)

Ano < 0.0001
2013 24.3 (12.8-41.1) 75.7 (58.8-87.1)
2018 12.1 (8.3-17.4) 87.9 (82.6-91.7)
2023 34.5(30.0-39.2) 65.5 (60.7-69.9)

Contribuicao do autor 0.08

Concepcao/ idea /design
Extracdo de dados

Analise e interpretagéo

Escrita do manuscrito
Criticamente revisou o manuscrito
Todas as cinco contribuigdes

Quatro contribuicdes
Trés contribui¢cdes

42.9 (10.4-82.9)

20.0 (4.0-59.9)
00.0

26.5 (18.6-36.2)

14.4 (8.6-23.0)

26.5 (18.6-36.2)

30.8 (23.4-39.3)

57.1 (17.1-89.6)

80.0 (40.1-95.9)
100.0

73.5 (63.7-81.3

85.6 (76.9-91.3

69.2 (60.7-76.6

)
)
73.5 (63.7-81.3)
)
)

Duas contribuicbes 30.7 (24.7-37.4) 69.3 (62.5-75.2

Os achados apontam que uma grande porcentagem dos estudos incluidos
é liderada por homens, sendo a maioria dos primeiros e ultimos autores, em todos
os periodos avaliados. Além disso, ha uma tendéncia para que a primeira autoria
realize mais tipos de contribuicdo, com uma maior porcentagem deles completando
quatro ou cinco tipos em comparacao aos Ultimos autores, que geralmente realizam
menos contribuicbes especificas.

Foram obtidos os seguintes resultados em relacao aos dados da distribuicéo
de género entre as posicbes de primeira e Ultima autoria em publicacfes
académicas (ao longo dos anos): em 2013, 40.5% dos primeiros autores eram
mulheres, comparado a 59.5% homens. Logo, essa diferenca aumentou em 2018,
com apenas 22.8% de mulheres e 77.2% de homens. No ano de 2023, houve um
aumento na participacao feminina para 43.1% contra 56.9% de homens. E para os
altimos autores, a presenca de mulheres aumentou de 24.3% em 2013 para 34.5%
em 2023.

Em relacdo as contribuicbes, para a primeira autoria as mulheres sao
majoritarias na coleta de dados (75%) e mais representadas na realizacao de
quatro contribuicdes no estudo (40.5%). Em contraste, os homens se destacam na
concepcaol/ideia/desenho do trabalho (81.8%) e em revisdes criticas do manuscrito.
Entre a ultima posicéo de autoria, as mulheres também s&o menos representadas
na revisao critica do manuscrito (26.5% mulheres) e na execucédo de todas as cinco
contribuicdes (14.4% mulheres).

Os resultados também demonstram que homens predominam em
contribuicbes, como a concepcdo do trabalho e a revisdo critica, enquanto
mulheres estdo mais envolvidas na coleta de dados. Esses resultados destacam
as mudancas e os desafios persistentes em termos de equidade de género na
autoria de publicagbes académicas, refletindo as dindmicas de inclusdo e as
barreiras enfrentadas por mulheres no campo da pesquisa.

O presente estudo encontra algumas limitacdes, como por exemplo dados
limitados sobre evolucéo temporal apesar de ter sido analisado um periodo de trés
anos (2013, 2018 e 2023), os resultados mostram que nao houve diferenca
significativa na distribuicdo de género ao longo do tempo. Isso sugere que o periodo
estudado pode nao ser longo o suficiente para capturar mudancas mais
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substanciais nas tendéncias de autoria por género. A auséncia de analises mais
profundas sobre fatores estruturais também pode ser considerada uma limitagéao,
pois embora os resultados indiquem disparidades de género nas contribuicdes de
autoria, o estudo nao explora fatores externos que podem contribuir para essa
disparidade, como politicas institucionais e barreiras de promocéo profissional.

4. CONCLUSOES

Este estudo avaliou a associacdo entre o género dos primeiros e ultimos
autores e seus padrdes de contribuicdo na autoria de artigos odontologicos,
indicando inequidade na distribuicdo de género, com os homens predominando
como primeiros e Ultimos autores em todos os anos avaliados. Os achados
sugerem que o género influencia as contribuicbes de autoria, especialmente para
a primeira posigao.
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