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1. INTRODUCAO

O presente trabalho parte das experiéncias vividas no campo de estagio
curricular obrigatério do curso de Psicologia da Universidade Federal de Pelotas
(UFPel). O estagio foi realizado por meio do projeto de extensao “Diz Ai: clinica
feminista e antirracista”, o qual proporciona espacgos de acolhimento e escuta
clinica implicada na diversidade e na interseccionalidade existente entre os
marcadores sociais de raga, género, sexualidade e classe.

Esse projeto possibilita que os sofrimentos psiquicos transversalizados por
violéncias racistas, sexistas e LGBTIA+fobicas sejam ouvidos, reconhecidos,
nomeados e acolhidos. Desse modo, este trabalho visa refletir sobre as
possibilidades que emergem quando se disponibiliza um espago de
compartilhamento de experiéncias - nesse caso, um grupo psicoterapéutico -, cuja
escuta se faz situada, politizada e implicada no antirracismo.

Historicamente as pessoas negras séo circunscritas por légicas com base no
colonialismo, onde dindmicas de opressao e relacdes de poder estabeleceram um
modelo hegemobnico que age retirando o grupo racial negro do lugar de sujeito,
colocando-os em uma posicao de outridade, que s6 considera a sua existéncia a
partir da presenga do sujeito branco (KILOMBA, 2019). Essa posigao social esta
sempre em uma relagdo de inferioridade quando comparada ao grupo racial
branco, o qual € tido como modelo de ser humano universal.

Dessa forma, o lugar que é imposto as pessoas negras produz uma série de
violéncias que causam o silenciamento de suas vozes. Tal funcionamento vai
sendo repercutido em diferentes ambientes - familiar, escolar, universitario,
cotidiano - e em distintas dindmicas relacionais-afetivas, que incidem sobre os
saberes, 0os processos de subjetivagcdo e sobre as experiéncias daqueles que
buscam os espacos de escuta clinica.

LORDE (2019), falando sobre a importancia da transformacao do siléncio em
linguagem e acao, expde que o medo - do desprezo, da censura, do julgamento,
do aniquilamento - nos acompanha ao falar, pois tememos que nossas vozes nao
sejam ouvidas. Mas, por outro lado, ele também nos acompanha quando
permanecemos em siléncio, visto que o siléncio n&o nos protege e o peso dele
podera nos sufocar. Nesse sentido, nos faz questionar: basta apenas transpor o
siléncio em palavras? Qual o lugar da escuta clinica e do grupo psicoterapéutico
nesse contexto? Essas foram algumas inquietacbes que surgiram ao vivenciar
tais experiéncias, as quais pretendo fazer emergir ao longo desse estudo por
meio da producdo de uma narrativa ficcional, tomada como material metodoldgico
da discussao teorica.

O presente estudo tem como objetivo refletir sobre as repercussées de um
grupo psicoterapico no processo de desmantelamento do siléncio vivenciado por
pessoas negras frente as violéncias racistas cotidianas.
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2. METODOLOGIA

O projeto "Diz Ai: Clinica Feminista e Antirracista" tem como objetivo
oferecer espacos coletivos e individuais de escuta clinica para pessoas da
comunidade interna e externa da UFPel. Ele é realizado no Servigo Escola de
Psicologia (SEP) da UFPel. Dentre as atividades oferecidas destacamos o grupo
psicoterapéutico "Conversando sobre Raca, Género e Sexualidade", em atividade
desde 2017. Participam do grupo seis pessoas, em sua maioria, negras e
estudantes da universidade - 4 mulheres negras cisgénero, 1 homem branco
cinsgénero, 1 homem negro cisgénero. Os encontros sdao semanais, com uma
hora e vinte minutos de duragdo, mediados por uma psicologa e por uma
estagiaria de psicologia que langam mao da associagao livre para mediagéo do
processo grupal. As questdes que circulam no grupo estdo frequentemente
transversalizadas por marcadores de raga, classe e género.

Na perspectiva de narrar a experiéncia vivida no grupo psicoterapéutico
"Conversando sobre Raga, Género e Sexualidade", apostamos na escrevivéncia
EVARISTO (2017) e na ficgdo COSTA (2014) como grandes construtos que nos
possibilitam problematizar, refletir, corporificar e materializar o vivido e suas
repercussdes, fazendo ecoar os sentimentos e as vozes silenciadas. Assim,
utiizamos da escrita entrelagada nas vivéncias, onde a ficcionalizacdo abre
espacgo para uma producado de conhecimento que busca “dar concretude para a
complexidade da experiéncia [...] para além da sua simplificagdo em um objeto
dado” (COSTA, 2014, p. 558). Uma travessia desde epistemologias que produzem
metodologias outras no campo da psicologia.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

Na ficcdo escrevivida, Maria, Célia, Joaquim e a estagiaria de psicologia,
todos reunidos em roda esperando dar o horario de inicio da sessdo do grupo
psicoterapéutico.

Maria: Ndo via a hora de voltar, senti muita falta de estar com vocés.
Esse tempo todo longe foi muito dificil pra mim porque la em casa e na
faculdade as coisas ndo andam boas...

Estagiaria: Entao, tu gostaria de ja comegar falando?

Maria: Pode ser... sabe, eu chego em casa e ndo tenho ninguém pra
falar sobre as coisas que acontecem no meu dia, muito menos sobre o
que eu to sentindo. Essa semana, por exemplo, eu tentei falar em sala
de aula. O professor fez uma pergunta e eu sabia responder, entdo eu
levantei a méo e falei. Mas assim que respondi, ja me arrependi porque
assim que eu terminei de falar, uma colega (branca) levantou e falou
basicamente a mesma coisa que eu, mas com palavras mais
sofisticadas. O professor imediatamente a elogiou e eu fiquei
praticamente invisivel ali...

Estagiaria: Como vocé se sentiu com isso?

Maria: A sensagéo que eu tive foi que o meu corpo esquentou por inteiro.
Eu senti raiva, muita raiva. E, logo depois, senti uma angustia e tristeza
enorme... me deu até vontade de chorar... eu queria desaparecer dali,
mas soO voltei a ficar em siléncio. Ainda mais porque eu ja ouvi outras
vezes esse grupinho de colegas brancos falando que eu n&o sabia falar
a lingua deles.

Célia: Sabe Maria, isso me fez lembrar do que minha avé sempre dizia -
que temos que ser sempre duas vezes melhores em tudo e nao
podemos demonstrar fraqueza. Eu até concordo, mas também fico
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pensando, como sustentar essa carga de ser melhor se quando vamos
mostrar o que somos e sabemos, somos tratados assim... ou pior?
Joaquim: Acho interessante quando se fala que alguém esperava que tu
fosse melhor... de mim, ninguém nunca esperou muita coisa. Nunca
incentivaram que eu entrasse pra faculdade ou que "desse certo na
vida". Entdo vou fazendo por mim mesmo e vendo até onde isso vai dar.

Essa ficcdo escrevivida retrata o quanto o racismo, enquanto uma ideologia
estruturante da dindmica social, se faz presente nas relagdes, instituicdes e
atravessa as subjetividades, os modos de vida e o cotidiano, delimitando as
possibilidades de existéncia e as nogbes de pertencimento dos corpos a
determinados lugares. O imaginario social que se criou diante dos corpos negros,
a partir do periodo colonial, € de que esse grupo racial representa aquilo que se
aproxima do nao-humano, do mal, do feio e/ou estritamente sexual, como se
fossem pessoas incapazes de sentir, de receber (ou merecer) afeto, de pensar ou
de se expressar de forma “civilizada” e racional (VIANA, 2019). O que resguarda a
eles um lugar de inferioridade social.

A academia trabalha com a no¢ao de que o conhecimento valido é aquele
desenvolvido por uma ciéncia ocidental, que supervaloriza a racionalizagao e
estabelece que ha um conflito entre o que € sentido e pensado (KILOMBA, 2019).
Logo, se as pessoas negras sdo vistas como seres ndao humanizados, ou seja,
irracionais, se concebe que elas ndo sao possuidoras de atributos ou
competéncias suficientes para acessar locais entendidos como intelectualizados.
Desse modo, as estruturas universitarias sdo circunscritas por principios em que
as diferengas raciais coicidem com a diferenca espacial, onde corpos negros sao
lidos como “fora do lugar” quando adentram esses espacgos (KILOMBA, 2019).
SILVA (2005) aponta que essas articulagbes racistas impactam a dindmica
psiquica de grupos oprimidos, de modo a produzir uma sobrecarga e tensao
emocional, além de proporcionar a internalizagcéo de simbolizagdes que distorcem
sentimentos e percepgbes sobre si. Nesse sentido, pode haver “...] o
aparecimento de comportamentos de isolamento, entendidos, frequentemente,
como timidez ou agressividade” (SILVA, 2005, p. 131), bem como sentimentos de
inferioridade e dificuldades de expressar seus sentimentos.

A vista disso, FANON (2008, p. 130) exp&e sobre a necessidade de haver
“[...] um canal, uma porta de saida, através do qual as energias acumuladas, sob
forma de agressividade, possam ser liberadas”, que ele vai chamar de catharsis
coletiva. Nesse caso, 0 grupo psicoterapéutico disponibilizado pelo projeto de
extensao “Diz Ai” se constitui como um espaco coletivo possivel de proporcionar a
expressao de sentimentos, emogdes e experiéncias marcadas por concepgoes e
violéncias racistas. O encontro proporcionado pelo grupo se constitui como um
meio potente capaz de acolher e fomentar reverberagbes, elaboragoes,
mobilizagbes e novos sentidos existenciais, que transformam o siléncio em
linguagem e acao (LORDE, 2019). Mas, para que isso acontega € necessario
existir uma posigdo antirracista, ancorada em materiais, técnicas e teorias que
considerem o funcionamento das relagdes raciais, os processos sécio-historicos e
subjetivos, bem como as légicas de opressado que atravessam e estruturam a
sociedade e as relagbes. A0 manejar o processo grupal por esse viés, seus
integrantes tém a possibilidade de se apropriar do espago académico, reavendo o
seu direito de pertencimento, de fala e existéncia (ROSA; ALVES, 2020). Nessa
perspectiva, o “encontro entre iguais” abordado por ROSA e ALVES (2020), que
acontece através da participagdo de integrantes negros e da presenca e
mediagao de um(a) psicologo(a) negro(a) - nesse caso, uma estagiaria negra -, se
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mostra um elemento fundamental para se estabelecer sentimentos de
pertencimento e estratégias de enfrentamento.

4. CONCLUSOES

A escuta clinica antirracista promove novas tessituras na dindmica subjetiva
e relacional das pessoas envolvidas. O grupo psicoterapéutico "Conversando
sobre Raca, Género e Sexualidade", ao proporcionar um espacgo de fala, escuta e
compartiihamento de experiéncias, tem possibilitado que vozes silenciadas
rompam seus siléncios, que corpos objetificados reconstruam suas existéncias
desde inscrigbes, sentidos e sentires da experiéncia negra, para além da violéncia
produzida em uma sociedade racializada e racista.

As experiéncias produzidas pelo “Diz Ai”, que embasam este estudo e
possibilitam reflexdes e problematizagcées, se mostram fundamentais para as
Psicologias que se colocam comprometidas com o enfrentamento ao racismo que
circunscreve espacgos, praticas e teorias Psis.
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