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1. INTRODUGAO

O ingresso na universidade pode acometer diversos sentimentos, entre eles
a insegurancga, a tensao e a ansiedade, sem falar da brusca transicdo do ensino
basico ao ensino superior. Podendo trazer diversos obstaculos para estudantes
com deficiéncia ou com autismo no meio académico.

Segundo Passos (2017) é dever legislativo das Instituigbes de Ensino
Superior a adequacao dos servicos educacionais e da infraestrutura, bem como a
formacao de profissionais, para garantir a acessibilidade e a permanéncia de
discentes com necessidades educacionais especificas. Nesse contexto, nossa
escrita apresenta relatos de experiéncia de dois académicos da Universidade
Federal de Pelotas que sao tutores bolsistas do Nucleo de Acessibilidade e
Inclusdo — NAI, os quais buscam contribuir para a acessibilidade, para a inclusao
e para a permanéncia de colegas com deficiéncia ou com autismo.

O programa de tutorias académicas do NAI, garante encontros presenciais
ou remotos para os e as estudantes com deficiéncia ou com autismo com colegas
de mesmo curso de graduagdo ou de cursos proximos. Nestes encontros os
estudos acontecem a partir do interesse e da necessidade dos estudantes que
aceitam realizar as tutorias, com foco nos conteudos das disciplinas em que estao
cursando para melhorar o desempenho académico.

E necessario que os bolsistas tutores do NAI realizem uma reflexdo sobre a
atuacdo mais adequada as necessidades educacionais dos e das estudantes, de
modo a colaborar efetivamente junto as condigdes de permanéncia relacionadas
as demandas do ensino superior (RANGEL, 2017). As tutorias estimulam a
participacao ativa e autbnoma dos e das colegas dentro e fora da universidade,
além de garantir o acompanhamento semanal dos aprendizados e dos avangos
dos mesmos (ALPES, 2018). Deste modo contextualizamos a tutoria como
‘colegas de graduagado estudando juntos”, para apoiar e auxiliar os e as
académicos\as a conquistar autonomia na construgcdo de novos conhecimentos e
de novas experiéncias. E segundo Lopes (2021) as tutorias entre pares de
colegas de graduacao, permitem maior vinculo entre tutorado e tutor, o qual € um
diferencial fundamental pelo fato que os tutores ja vivenciaram as mesmas
dificuldades dos seus pares, e este por sua vez tem maior compreensao e pode
orientar de maneira eficaz através de suas vivéncias durante a graduagao.

Como objetivo desta escrita esta o relato das experiéncias do programa de
tutorias do NAI, a fim de ressaltar a comunidade académica as contribuicbes que
as tutorias trazem as pessoas com deficiéncia ou com autismo no acesso, na
inclusdo e na permanéncia no ensino superior.
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2. METODOLOGIA

Entre os anos de 2020-2022 o Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo da
Universidade Federal de Pelotas contou com uma média de 25 estudantes
bolsistas, os quais, depois do processo seletivo, passam a desenvolver atividades
semanais de tutorias académicas na UFPel. O processo de sele¢cao ocorre por
intermédio de uma avaliagdo sobre questdes descritas acerca da inclusdo e da
acessibilidade, e do histérico académico de discentes de diferentes cursos de
graduacdo. Ambos atuamos como tutores académicos do NAI ha anos, com o
propésito de acompanhar e auxiliar nossos colegas discentes com surdez.

Os encontros para fim de tutorias sado realizados semanalmente, no mesmo
dia da semana e horario, com duracéo de trés horas conforme disponibilidade das
estudantes. Em 2020 e 2021 nossos encontros ocorreram em formato remoto, via
plataformas de sala virtual, como: Zoo e Google Meet. Em margo deste ano de
2022 comegamos a atuar no formato hibrido, com encontros remotos e
presenciais, quando presenciais em espacos de estudos da universidade.
Nossos encontros sao intermediados pelos intérpretes de Lingua Brasileira de
Sinais (LIBRAS) da universidade, os quais sdo agendados semestralmente pelos
tutores e tutoras do NAI.

Nos encontros de tutorias semanais estudamos juntos os conteudos, os
quais nosso ou nossa colega tem encontrado as maiores dificuldades. E muito
comum a leitura de textos juntos, e encontrarmos a melhor forma para garantir o
processo de aprendizagem dos conteudos vistos em sala de aula, sejam estes
sobre a area da saude, ou até mesmo processos de aquisi¢ao da linguagem e da
escrita académica. Nestes estudos vemos os assuntos abordados em aula e
agregamos referéncias bibliograficas para melhorar o entendimento do conteudo,
além de resolvermos listas de exercicios das disciplinas disponibilizadas pelo
doscente.

A procura pelo docente que leciona a disciplina, ocorre no inicio do
semestre, para que como colega que estudara junto, possamos entender o seu
plano de ensino e assim juntos possamos conseguir colaborar de forma mais
contextualizada junto aos estudos, e tornar o processo de aprendizagem ainda
mais acessivel ao nosso ou nossa colega com deficiéncia.

Nos encontros de tutorias com os colegas de curso, procuramos criar uma
proximidade e um vinculo, importantes para conquistarmos a confianga do nosso
ou da nossa colega em tutorias, para que nossa relagao seja de parceria, € nos
motive a questionar, refletir, expor ideias e procurar tornar o mais natural todas as
atividades/comportamentos, colaborando mutuamente para o crescimento
pessoal, académico e profissional.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

Como resultados, podemos colocar que, a partir de tutorias realizadas, tanto
no formato remoto como presencial, as mesmas possibilitam avancar nos
conhecimentos e nas habilidades das e dos colegas, juntos e juntas,
aproveitamos estes tempos em tutorias do NAIl para tirar duvidas, aprofundar
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conteudos, trocar experiéncias e entendimentos, dentre outros ainda. Acreditamos
que o apoio, o incentivo, os estudos, as trocas, reservam a ambos ou a ambas
desempenhos académicos mais satisfatorios, auxiliando também na reducio da
evasao e reprovagao das disciplinas.

A partir das experiéncias de tutorias com colegas com deficiéncia é inegavel
que a troca de conhecimento e aprendizagens adquiridas nos faz perceber e
refletir ainda mais sobre a importancia do programa de tutorias para todos e todas
envolvidos\as, tendo em vista ndo apenas o que ja construimos e conquistamos,
como também o tanto que ainda iremos avancar com a continuidade do
acompanhamento e do apoio destes e destas estudantes nos semestres
seguintes.

4. CONCLUSOES

Frente aos relatos de nossas experiéncias, podemos concluir que o
programa de tutorias do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo tem se constituido
de muita relevancia, pois que, a cada novo encontro, a cada estudo desenvolvido,
vamos construindo uma cultura colaborativa, inclusiva, humana, e de direitos
efetivados. Por intermédio dos encontros de tutorias vamos acessando ainda mais
o conhecimento, na medida que vamos conseguindo interpreta-lo, refleti-lo,
aplica-lo, dentre outros.

Para nosso e nossa colega com deficiéncia ou com autismo as tutorias sédo
oportunidades de convivio, de convivéncia, de estabelecimento de proximidades,
de vinculos, de dialogos e de amizades. Algo nem sempre facil para eles e para
elas dado o histérico de estigmas, preconceitos e discriminagdo para com as
pessoas com deficiéncia. Entdo, poder ter um colega para conversar, trocar,
compartilhar, socializar e interagir vem fazendo muita diferenca, vem abrindo
outras perspectivas de ser e de estar na universidade.
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