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1. INTRODUCAO

Este estudo se propfe a investigar a greve como tatica de luta das operarias
e operarios da Companhia Fiacdo e Tecidos Pelotense frente a exploracdo do
capital ao longo da década de 1940, no contexto de implementacdo das leis
trabalhistas durante o Estado Novo e no periodo democratico que se seguiu. A
pesquisa faz parte de um estudo mais amplo sobre as vivéncias de trabalho e as
formas de resisténcia das trabalhadoras da referida fabrica, desenvolvida no
Doutorado do Programa de Pos-Graduacdo em Historia da UFPel.

A companhia foi uma importante industria téxtil que manteve, entre os anos
de 1910 e 1974, as suas atividades de fiacdo, tecelagem, tinturaria para fio e pano,
acabamento, peluciamento e alvejamento de tecidos de algodado. Fundada com
capital local, advindo da venda de ac¢bes, chegou a empregar mais de 700
trabalhadoras e trabalhadores, segundo estudo de ESSINGER (2009). Dada a
relevancia da fabrica no contexto socioeconémico de Pelotas tem sido foco de
pesquisas recentes, especialmente na area da Historia.

Destacam-se as contribuicdes de ESSINGER (2009), que se deteve a analisar
as vivéncias que se deram na zona da Varzea, regido portuaria ocupada por
operarios entre 0os anos de 1953 e 1974; SILVA (2014) que se concentrou nos
pleitos judiciais das operarias da fabrica entre os anos de 1944 e 1954 ocupando-
se das condicdes de trabalho feminino e LEDERMANN (2020), que focou nas
desigualdades de género, expressas nas relacées de trabalho na década de 1950
por meio da documentacao do judiciario trabalhista.

Nesse sentido, este estudo pretende cooperar com as abordagens acerca das
relacbes de trabalho nesse universo fabril procurando identificar se a greve foi
também um recurso utilizado por essas trabalhadoras e trabalhadores como forma
de mobilizagdo por direitos ao longo da década de 1940, observando o contexto
ditatorial e 0 democratico. Para tanto, foram consultados os processos judiciais dos
anos de 1940 referentes a companhia, além do periddico operario “A Alvorada” da
cidade de Pelotas, disponivel em acervo on-line da Biblioteca Publica Pelotense
(BBP).

A perspectiva de analise em tela se orienta pelas reflexdes de THOMPSON
(1981), no que tange a capacidade de agéncia humana nos eventos
socioeconémicos, culturais e politicos, bem como na ideia de “fazer-se” da classe
operaria nesse processo. Sabe-se, através de estudos classicos como de LONER
(2016), PETERSEN (1979), SCHMIDT (2005), que as primeiras décadas da
Republica foram marcadas por intensa mobilizagdo operdria com greves de
grandes propor¢cbes como em 1906, 1917, 1918, 1919, cujas principais
reivindicagdes eram a situagao de carestia, a luta pelas oito horas de trabalho e os
aumentos salariais.

A década de 1920 possui poucos dados sistematicos sobre 0 movimento
operario gaucho, mas indicios apontam para a pulverizacéo das correntes politicas



M 7@ SEMANA

W INTEGRADA XXI1l ENPOS — ENCONTRO DE POS-GRADUACAO
y LUEEEIES20 2 )

e reorganizacao em blocos, de acordo com SILVA JR (1996). A Revolucéo de 1930
marcou o inicio de uma politica trabalhista que tentava “conter” conflitos de classe
chancelando leis sociais conquistadas por meio das mobilizac6es que marcaram a
Primeira Republica (BATTISTELLA, 2015). O modelo sindical posto em prética
visava um controle social que colaborasse para um pais harmonioso e pacifico, o
gue néo impediu que a classe trabalhadora continuasse se articulando, inclusive
com greves, como as que assolaram o pais e o Estado gaucho em 1935 (NUNES,
2014).

O governo autoritario de Getdlio Vargas trouxe maior repressao policial
impedindo manifestagdes que envolvessem grandes contingentes de trabalhadoras
e trabalhadores, mas “no contexto final do Estado Novo, a classe trabalhadora
realizou grandes greves e apostou na reorganizacdo de suas entidades’
(KONRAD, 2018, p.2). Sendo através da via judicial no periodo mais austero ou
com movimentos mais amplos como as greves, em momentos de mais liberdade
politica, a classe trabalhadora lancou méo de diferentes formas de luta para
enfrentar as desigualdades e ndo permaneceu inerte.

2. METODOLOGIA

Para proceder o estudo foi realizado inicialmente um levantamento
guantitativo dos pleitos trabalhistas relacionados a Companhia Fiacdo e Tecidos
Pelotense constantes no acervo do NDH-UFPEL dos anos de 1940, verificando-se
30 processos, dos quais foram localizados e lidos 28. De todas as demandas
apenas uma abordava uma situacédo de greve. Para melhorar contextualizar essa
greve procurou-se também na imprensa noticias referentes ao movimento, sendo
identificado, até 0 momento, um periédico que tratava do assunto.

Partiu-se entdo para a analise qualitativa documental proposta por CELLARD
(2008), que orienta a observacdo do documento, a partir de cinco elementos
indispensaveis: o contexto, o autor ou 0s autores, a autenticidade e a confiabilidade
do texto, a natureza, os conceitos-chave com a légica interna do texto.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

Joao Pereira e Donata Rodrigues ingressaram na Justica do Trabalho (JT)
com uma acéo contra a Companhia Fiacéo e Tecidos Pelotense, sua empregadora,
em 11 de fevereiro de 1949, pleiteando 0 pagamento de indenizacao
correspondente ao tempo de servico e 0 pagamento do aviso prévio por demissao
injusta. Segundo relataram, haviam sido suspensos pela fabrica no dia 9 de marco
de 1948 e até o momento da reclamatoria a suspensao nao tinha sido revogada
convertendo-se em demisséo. Como contavam com menos de 10 anos de trabalho
na empresa, ndo possuiam a estabilidade decenal.

Seguindo o procedimento proposto por CELLARD (2008), a acéo judicial
impetrada é um documento de natureza juridica, resultado da visdo conjunta de
reclamantes, reclamada, advogados, vogais classistas, juiz presidente, secretario
e 0 autor principal, o escrivao, responsavel pela redacdo dos autos. Situa-se em
um contexto de consolidagdo dos mecanismos institucionais de regulacdo do
trabalho no Brasil e de redemocratizacao politica do governo de Eurico Gaspar
Dutra.

A ldgica interna do texto centrou-se no argumento de defesa da companhia
na audiéncia, realizada em 18 de marco de 1949, que alegava ter suspendido a
operaria e 0 operario por terem tomado parte na greve deflagrada no
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estabelecimento, entre os dias 2 e 9 de marco de 1948. Por ndo gozarem de
estabilidade, suas suspensfes poderiam ser convertidas em demissdes por justa
causa nao so por terem participado da greve, como também por tentarem “impedir
gue outros empregados trabalhassem” (PROCESSO 55/49, fl. 6).

O jornal operario “A Alvorada” de 13 de marco de 1948 denunciava a crise
econdmica que empurrava a classe trabalhadora para as greves, como a
deflagrada na Fiacéo e Tecidos Pelotense, e para os dissidios coletivos. De acordo
com Hernani Gonzales, que assinava o editorial de capa, frente a situacdo de
miséria cada vez maior, “o trabalhador procurou resolver por si proprio o seu
problema financeiro”.

Apesar da nova conjuntura democratica, Dutra manteve a repressdo ao
movimento trabalhista e impds restricbes ao direito de greve através do Decreto-
Lei 9.070, de 1946. Tal fato fica evidente diante da repressao policial sofrida por
Donata, revelada em seu depoimento, ao argumentar que faltara nos dias de greve
por estar com o filho doente e que foi presa em sua residéncia enquanto cuidava
do mesmo.

Nas suas razdes finais a fabrica defendia que fosse confirmada decisdo
anterior da Junta de Conciliagdo e Julgamento (JCJ) e do Tribunal Regional da 42
regido, que consentira na rescisdo de contratos de trabalhadoras e trabalhadores
estaveis, que tomaram parte na greve ilegal, também no caso dos reclamantes ndo
estaveis Jodo e Donata. Para a defesa da companhia eram robustas as provas da
participacdo de ambos na greve e “nas atitudes subversivas originarias daquele
movimento” (PROCESSO 55/49, fl. 8). Diante dessa exposicdo, a JCJ julgou
improcedente a acédo proposta pelos trabalhadores.

A acdo de Jodo e Donata evidencia a articulacdo operaria em torno de direitos,
tanto pelo caminho legal juridico como pela via ilegal da greve. Embora ndo se
verifiqgue, até o momento, deflagracdo de greve na Companhia Fiacdo e Tecidos
Pelotense durante o Estado Novo, as operarias e operarios ndo permaneceram
passivos e utilizaram os recursos disponiveis para reivindicar direitos.

O processo deixa clara a repressdo policial ao movimento grevista com a
prisdo de Donata. O judiciario, por sua vez, blindava as empresas permitindo que
grevistas, mesmo estaveis, fossem demitidos. E possivel perceber que o cenério
de carestia forcava uma acéo por parte das trabalhadoras e trabalhadores, mesmo
gue o resultado fosse extremo, como a demissao. Ainda néo foi possivel averiguar
exatamente quais eram as reivindicacbes desse movimento e se lograram éxitos,
mas sabe-se que se estendeu por varios dias e que foram necessarias puni¢cdes
severas para conter a greve.

Outro aspecto que ressalta € o possivel envolvimento das mulheres na greve,
apesar do depoimento de Donata sustentando que néo participara do movimento e
gue a sua prisdo tinha sido injusta. Desse modo, a classe trabalhadora dava
mostras de luta e resisténcia as condi¢des que Ihes eram impostas, por vias legais
e ilegais.

4. CONCLUSOES

O estudo inicial apresentado abordou a greve como instrumento na obtencéo
de direitos das operarias e dos operarios da Companhia Fiacdo e Tecidos
Pelotense e identificou uma mobilizacdo grevista que durou 7 dias durante a
conjuntura de redemocratizagédo politica do pais, fato ainda ndo muito abordado
nas pesquisas que cingem a instituicao.

A investigacgao possibilitou pensar nas condi¢des de vida de trabalhadores nos
anos de 1940 revelando a precariedade, tal qual o Brasil atual. Também permitiu
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vislumbrar a represséao policial a servi¢o do capital e a capacidade de organizacéo
operaria nas reivindicagfes de melhores condi¢des de vida enfrentando, inclusive,
a ilegalidade.

Prisbes, suspensodes e demissdes nao foram suficientes para impedir a greve,
colaborando para o entendimento de que a classe trabalhadora tinha poucas
chances de negociacdes diretas com o patrao, sentido no qual as discussdes atuais
sobre as relacbes de trabalho avancam. Assim, a paralisacdo do trabalho foi uma
forma de pressao para a conquista de algumas reivindicagdes, 0 que atualiza o
debate sobre a sua importancia e eficacia.
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