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1. INTRODUCAO

As diretrizes para pratica clinica (DPC) tém como finalidade auxiliar a
tomada de decisdo clinica, populacional e organizacional do sistema de saude
baseada em evidéncias (ANSARI; RASHIDIAN, 2012). Muitas DPC séao
elaboradas para aplicacdo a nivel global, porém, podem haver limitacbes para
implementacdo de recomendacfes em determinadas regides, relacionadas a
recursos financeiros, acesso aos servigos, e questdes culturais que podem levar a
diferentes valores e preferéncias dos pacientes (MCCAUL et al., 2019;
SCHUNEMANN et al., 2013). Quando existe alguma diretriz prévia que responda
a uma questdo de saude que precisa ser abordada em determinada regido, os
gestores possuem trés opcdes: (1) adotar as recomendacdes ja existentes
exatamente como foram criadas; (2) adaptar recomendacfes existentes para a
realidade em que serd feita a aplicacdo; (3) criar recomenda¢Bes de novo
(SCHUNEMANN et al., 2017).

O processo de adaptacao ou adocéo de uma diretriz pode trazer vantagens
em relacdo a criacdo de diretrizes novas, tais como otimizacdo referente aos
recursos humanos, financeiro e tempo dispendido (MCCAUL et al.,, 2019;
SANTOS, 2019). A adaptacdo de uma diretriz inicia de forma semelhante ao
processo de desenvolvimento de uma diretriz de novo com a formagao de um
comité que devera incluir especialistas na area (que irdo compor os membros do
painel), metodologistas, membros da administracdo publica, investidores ou
outras partes interessadas, devendo também incluir também os usuarios finais da
diretriz como pacientes e profissionais para a tomada de algumas decisbes
(SCHUNEMANN et al., 2013). Devido a vantagem da adaptacdo de diretrizes,
ferramentas surgiram para guiar a adaptacdo com maior rigor metodoldgico.

O Guideline Adaptation: A Resource Toolkit (ADAPTE) de 2009, é das
ferramentas mais utilizadas e possui orientacdes sobre as etapas que devem ser
seguidas no processo de adaptacao de diretrizes, o ADAPTE utiliza a ferramenta
de avaliacdo AGREE para auxiliar avaliagdo da diretriz que se pretende adaptar
(ADAPTE COLLABORATION, 2009). Uma recente alternativa para a adaptacao
de diretrizes foi proposta por SCHUNEMANN et al, (2017) e utiliza-se da
abordagem Grading of Recommendations, Assessment, Development and
Evaluation (GRADE) para entdo adotar, adaptar ou desenvolver uma diretriz de
novo (SCHUNEMANN et al, 2017).

Portanto, tendo em vista a disponibilidade dessas ferramentas e das
vantagens da adaptacdo de uma diretriz frente ao desenvolvimento de novo, o
objetivo desse estudo foi avaliar as principais ferramentas para a adaptacdo de
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DPC, ADAPTE e GRADE-ADOLOPMENT, comparando as principais etapas
metodoldgicas.

2. METODOLOGIA

Para a avaliagdo comparativa das ferramentas ADAPTE e GRADE-
ADOLOPMENT foram extraidos os elementos do processo inicial, do processo de
avaliacdo da evidéncia, e de finalizacdo. Com o intuito de facilitar a visualizacao e
comparacao dos distintos processos de cada uma das ferramentas, dois
diagramas de desenvolvimento metodoldgico foram elaborados.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

O ADAPTE € composto por trés fases: Fase de Configuracdo, Fase de
Adaptacdo e Fase de Finalizacdo. Cada fase é subdividida em maddulos. Na
Figura 1 contém um esguema com 0s processos da Fase de Adaptacao.

A Figura 2 apresenta um diagrama que descreve as etapas propostas pelo
GRADE-ADOLOPMENT, onde é feita uma avaliacdo da DPC, ao final do
diagrama esta a orientagcdo se 0s revisores devem seguir com a adocgao,
adaptacao ou elaboracao de diretriz de novo.
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Figura 1 — Etapas da Fase de Adaptacéo do ADAPTE

Através da avaliacdo da metodologia ADAPTE e GRADE-ADOLOPMENT
para a adaptacdo de DPC, nota-se que sdo essencialmente diferentes. Enquanto
o ADAPTE é uma ferramenta desenvolvida exclusivamente para a adaptacdo, o
GRADE-ADOLOPMENT propde uma avaliacdo prévia, para entdo decidir entre
adotar, adaptar ou criar uma diretriz de novo usando como base o0 processo
descrito no GRADE Handbook para criacdo de diretrizes novas. Portanto, o
ADOLOPMENT sera mais facilmente aplicado caso as DPC originais tenham sido
desenvolvidas através do GRADE.
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Na etapa inicial as metodologias sao similares, comecam com a
determinacao do topico e a identificacdo de diretrizes adequadas. Entretanto, logo
se tornam bastante diferentes, visto que para usar o ADOLOPMENT € necessario
que a DPC original tenha sido desenvolvida usando a metodologia GRADE, visto
gue é necessario atualizar as tabelas de avaliacdo das recomendacdes da diretriz
que se pretende adaptar durante o processo. O ADAPTE néo possui limitagbes
nesse sentido. Ambas as metodologias avaliam logo na fase inicial a qualidade
das DPCs selecionadas.
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Figura 2 — Diagrama proposto no GRADE-ADOLOPMENT para avaliar se a DPC
deve ser adotada, adaptada ou ter desenvolvimento de novo.

As duas metodologias fazem avaliacdo da evidéncia. No ADAPTE, uma
tabela de matriz de evidéncia sumariza as recomendagbes encontradas na
literatura. Contém a pontuacéo de rigor, utilizando o AGREE II, e uma descri¢cao
qualitativa dos guidelines utilizados. As recomendacdes sédo classificadas em
niveis numéricos, quanto maior o nivel, melhor a qualidade da evidéncia
encontrada. Ha critérios para orientacdo do painel de revisores. Ja na estrutura
ADOLOPMENT, as tabelas de Perfil da Evidéncia (Evidence Profile), Sumario de
Evidéncias (Summary of Findings) e Evidéncia para a Decisdo (Evidence to
Decision), idealmente, devem estar prontas na DPC original. Caso ndo estejam,
devem ser elaboradas através da ferramenta Guideline Development Tool (GDT)
disponibilizada pelo proprio grupo GRADE. As tabelas contém perguntas objetivas
acerca de uma recomendacdo especifica avaliada e dos estudos incluidos. A
partir disso, o proprio site calcula a qualidade da evidéncia para uma
recomendacdo. A avaliacdo da evidéncia segundo a estrutura GRADE é feita
através da tabela de Perfil da Evidéncia, a qual constitui um resumo de tudo o que
foi encontrado para a elaboracdo da diretriz, € Util para expor aos profissionais,
gestores e usuarios do sistema de salde um resumo da evidéncia de cada
recomendacao.
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Ao final do desenvolvimento, o processo realizado com o ADAPTE produz,
obrigatoriamente, uma diretriz adaptada. A metodologia ADOLOPMENT indica
aos revisores se devem realizar a adocao, caso as recomendacdes sejam iguais
ou muito similares as da DPC original, se devem adaptar, caso sejam
encontradas algumas distingdes, ou ainda elaborar uma diretriz de novo, caso as
recomendacdes desejadas sejam diferentes da diretriz original.

Quando se trata da adaptacdo de uma diretriz, pode-se perceber que ambas
ferramentas descritas podem ser utilizadas, pois seguem um processo organizado
e reprodutivel. Porém, a abordagem GRADE parece ter uma metodologia com
mais critérios, dificultando possiveis erros decorrentes do processo e exigindo
uma documentacdo bastante detalhada de cada etapa através das tabelas
desenvolvidas durante o processo. No processo de adaptacdo proposto pelo
ADAPTE os revisores possuem maior liberdade para controlar a evidéncia e as
recomendacdes, pois a avaliagdo das evidéncias é mais subjetiva. Apesar disso,
o processo ADAPTE, é usado ha mais tempo e possui uma estrutura descrita em
formato passo-a-passo o que facilita a adaptacao aos grupos de desenvolvedores
de guidelines, principalmente os menos familiarizados com a estrutura GRADE.

4. CONCLUSOES

Ambas ferramentas avaliadas sdo competentes para a adaptacdo de DPC.
Por um lado, o ADAPTE é mais simples de usar, é mais utilizado e foi
desenvolvido ha mais tempo. Ja o GRADE-ADOLOPMENT foi proposto
recentemente, sendo mais objetivo, criterioso e versétil, pois a partir da avaliacdo
de uma diretriz original, ela pode ser utilizada para adocéo, adaptacdo ou criacao
de diretrizes de novo.
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