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1. INTRODUCAO

A psicologia é a “ciéncia que se dedica aos processos mentais ou
comportamentais do ser humano e de suas implicagbes em certo ambiente”
(AURELIO). E um campo de estudo com diversas possibilidades de atuacio e,
entre elas, a area da Educacdo. Nessa area o psicologo pode auxiliar no
planejamento do ambiente de forma que favoreca a aprendizagem, na criacéo
e avaliacao do plano de ensino, lidar com alunos deficientes e elaborar planos
de estudo (CBO, 2010 apud AUSEC et al, 2011).

Segundo artigo 1° da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia (2007), “pessoas com deficiéncia sdo aquelas que tém
impedimentos de longo prazo de natureza fisica, intelectual ou sensorial, 0s
guais, em interagcdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participacao
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicbes com as demais
pessoas”.

O recorte deste resumo pretende trabalhar as possibilidades de atuacao
da Psicologia no campo da Inclusdo de pessoas com Deficiéncia no Ensino
Superior, a medida que esse assunto é de extrema importancia para a
funcionalidade do acolhimento e acompanhamento de pessoas com
necessidades especiais. (MACEDO; TORRES, 2017).

O acolhimento académico dos deficientes nem sempre foi um assunto
em pauta, principalmente dentro das Universidades, atualmente, a situacéo
criou mais visibilidade diante de politicas publicas cada vez mais abertas para
essa populacdo garantindo-lhes direitos basicos e dando-lhes espacos onde
assumem sua cidadania (SILVEIRA; ZACHARIAS, 2011; TOMELIN, 2018). De

acordo com TOMELIN et al. (2018):

Esse novo panorama exige das instituicbes o
desenvolvimento de politicas de apoio e acompanhamento com
acles que vao além da disponibilidade de vaga. Somado a isto, os
requisitos legais de avaliacdo e reconhecimento de cursos também
exigem as evidéncias de praticas inclusivas no ambiente universitario.

A Universidade Federal de Pelotas por meio do projeto “incluir” do
Ministério da Saude atua: “promovendo politicas e acbes que efetivem a
inclusdo no Ensino Superior, através da busca conceitual, politica e pratica
pelo acesso, permanéncia e qualidade em todos os niveis, espacos e
cotidianos da Universidade.” O Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI),
inaugurado em 15 de agosto de 2018, representa a possibilidade de incluséo
gualificada de todos na Universidade ndo s6 de forma fisica, mas
principalmente como potencializadoras de emancipacdo, autonomia e
pertencimento. Através do Programa de Tutorias Académicas Entre Pares o
NAI propicia esse processo de desenvolvimento do ensino aprendizagem por
meio da mediacéo entre alunos promovendo as potencialidades daqueles que
possuem necessidades especiais (UFPEL).

O interesse por essa area académica me proporcionou trabalhar como
bolsista do NAI no ano de 2019. Esse campo de atuagcdo me encanta desde
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crianga, pois convivo em casa com uma irmé deficiente e a auxiliava em suas
atividades sempre que necessario.

J& na érea de Psicologia, o curso de graduacao através da Resolucdo n°
5, de 15 de Marco de 2011, institui diretrizes, principios e ferramentas
nacionais estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educagao juntamente com
o Ministério de Educacdo e a Camera de Ensino Superior no que diz respeito
aos conhecimentos cientificos e praticos relacionados a formacéo necessaria
como base para se tornar um profissional de Psicologia. A mesma determina
normas para o0 projeto pedagogico complementar a fim da formacdo dos
docentes de Psicologia (BRASIL, 2011 apud MACEDO; TORRES, 2017)..

Na leitura das diretrizes contida na Resolucdo observou-se que em seu
artigo 3° no terceiro item ha uma assertiva a qual se pode estabelecer relacdo
com a acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia: “reconhecimento
da diversidade de perspectivas necessarias para compreensdo do ser humano
e incentivo a interlocucdo com campos de conhecimento que permitam a
apreensdo da complexidade e multideterminagdo do fenémeno psicolégico”
(BRASIL, 2011 apud MACEDO; TORRES, 2017).

O Profissional do Psicélogo também trabalha de acordo com o Cdédigo
de Etica, fornecido pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP), visando
estabelecer padrdes de conduta de forma a assegurar, dentro de valores
relevantes para sociedade e para pratica desenvolvida, o fortalecimento do
reconhecimento social da categoria. Por meio desse, formula alguns principios
fundamentais da profisséo relevantes para o assunto estudado (CFP, 2005):

| — O psicologo baseara o seu trabalho no respeito e na promocéao da
liberdade, da dignidade, da igualdade e da integridade do ser humano, apoiado
nos valores que embasam a Declaracao Universal dos Direito Humanos.

Il — O psicélogo trabalhara visando promover a salde e a qualidade de
vida das pessoas e das coletividades e contribuira para a eliminacao de
quaisquer formas de negligéncia, discriminacdo, exploracdo, violéncia,
crueldade e opressao.

[Il — O psicologo atuard com responsabilidade social, analisando critica e
historicamente a realidade politica, econémica, social e cultural.

Porém, verifica-se que nao ha diretamente um referencial que direcione
ou estimule a formacdo e atuacdo de psicologos voltados a inclusdo de
pessoas com deficiéncias nas clinicas de psicologia (MACEDO; TORRES,
2017).

No campo da psicologia educacional o profissional atua no modelo
clinico com a pesquisa, diagndstico e intervencao psicopedagogica; no estudo
dos educadores e do educando em relagcdo ao sistema educacional (avaliacéo
institucional); no planejamento e execucdo de pesquisas relacionadas a
compreensdao do processo de ensino e aprendizagem; na andlise das
caracteristicas do individuo portador de necessidades educativas especiais
(NEE) (AUSEC et al, 2011).

Historicamente o psicologo que atua na area educacional trabalha no
modelo normativo do individuo no qual o foco € centrado no aluno “com
problemas” de forma clinica e individual. Essa visdo médicopsicoldgico, apesar
de ainda predominante, esta perdendo forgcas para um enfoque social e
institucional e suas problematicas como um todo (AUSEC et al, 2011).

A melhor forma de atuagdo do psicologo em uma instituicdo de ensino é
o profissional assuma o papel de agente de mudanca dentro da mesma, isso €,
atuar sobre as relaches que se estabelecem nesse contexto auxiliando os
docentes, coordenacao, direcdo a melhor forma a ser adotada dentro e fora da
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sala de aula para favorecer a aprendizagem dos alunos especiais (AUSEC et
al, 2011).

A Psicologia Historico-Cultural contribui de forma significativa para a
educacdo de pessoas com deficiéncia, pois entende que o0 ensino-
aprendizagem se d& através de varias relagbes produtoras de mediacdes, em
gue o aluno interage com outras pessoas do ambiente académico e também no
ambiente familiar, avaliando as dificuldades de aprendizagem do aluno e suas
potencialidades a fim de compensar ou até supercompensar a sua deficiéncia
(AUSEC et al, 2011; SIERRA, et al, 2011).

2. METODOLOGIA

O resumo foi realizado através de revisao bibliografica, analisada como
estado do conhecimento. As buscas foram realizadas através da base de
dados do Google, Google Académico, do Scielo do Pepsic e da Revista:
Psicologia, Ciéncia e Profissdo. Foram selecionados textos publicados entre
2010 e 2019 em lingua portuguesa.

Optou-se por utilizar termos especificos nas bases de dados para
encontrar referéncias validas, como “psicologia inclusiva no ensino superior”,
“psicologos no campo das deficientes”, “psicologia e deficiéncia’, “ensino
aprendizagem Vygotsky e deficiéncia’, “educagdo inclusiva de adultos”,
“formacé&o do psicélogo na educagéo especial’. Foram utilizadas sete escritas e
o critério de excluséo foi o foco da psicologia na educacéao inclusiva.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

Percebe-se durante todo o processo de levantamento dos dados
propostos por esta pesquisa, a falta de referenciais bibliograficos a respeito da
atuacao do Psicologo para com deficientes no Ensino Superior. Observou-se
gue a formacao dos profissionais de Psicologia em especifico, tem estado bem
distante de uma intervencao firmada no conceito e na promocéao de inclusdo e
acessibilidade na construcdo dos seus campos e contextos de atuacao
psicoterapéutica em suas clinicas de Psicologia (ALMIRALIAN, BECKER,
KOVACKS, 1991 apud MACEDO; TORRES, 2011).

Também se constatou falta de conteddo a respeito da Psicologia
Histérico-Cultural dentro do contexto Universitario, tendo um foco predominante
a deficiéncia dentro do contexto escolar. Apesar disso, o conhecimento desse
contexto se expande para o meio académico, jA que dentro do NAI
trabalhamos como mediadores do processo de aprendizagem dos alunos.
Além disso, os docentes trabalham com as potencialidades desses alunos,
como forma de facilitar o processo de ensino aprendizagem.

4. CONCLUSOES

A inclusdo dentro das Universidades é uma forca transformadora para
uma sociedade mais inclusiva, como aprendizado do respeito e da tolerancia
as diferencas. E a Psicologia vem para potencializar essa a¢ao, dos direitos
sociais basicos dos deficientes, e propiciar um meio mais adequado para esses
estudantes se desenvolverem.

No entanto, como visto anteriormente, existe caréncia de material na
area da Psicologia dentro desse contexto Universitario, necessitando de mais
estudos que auxilie os graduados nessa area.
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