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1. INTRODUGAO

A monitoria € uma atividade que incentiva o protagonismo académico e o
crescimento do aluno monitor com a experiéncia do aprender para ensinar. O
professor de Ensino Superior ndo tem como unica funcao lecionar para as turmas,
mas também planejar, organizar e coordenar outras atividades do &ambito
académico, bem como colaborar e/ou executar atividades de pesquisa e de
extensado, dentre outras atribuicdes. Assim, para auxiliar com os encargos de
docentes e nos processos de ensino e aprendizagem a intervengcdo de
académicos, como monitor, possibilita aprendizados e vivéncias para todos os
envolvidos. Com essa finalidade, foi criado o programa de monitoria das
universidades brasileiras com normas organizadas e fixadas em leis e decretos
sobre a organizacdo e o funcionamento desta pratica. Consta na Lei n°.
9.394/1996, Art. 84, que: "discentes da educagdo superior poderdo ser
aproveitados em tarefas de ensino e pesquisa pelas respectivas instituigées,
exercendo fungbes de monitoria, de acordo com seu rendimento e seu plano de
estudos” (BRASIL, 1996).

Na UFPel, em 2019, a Pr6-Reitoria de Ensino (PRE) normatiza o Processo
de Selecdo para Bolsas de Monitoria a partir da Resolucdo do COCEPE n°
05/2014, que cria o “Programa de Bolsas Académicas (PBA)” e define a
competéncia da PRE pela geréncia das Bolsas de Iniciagdo ao Ensino e da
Resolugédo do COCEPE n° 32/2018, que aprova as normas para o Programa de
Monitoria de Graduagao. Os objetivos do Programa de Monitoria, Art. 1°, sdo: | - a
iniciacao discente em atividades de ensino, extensao e pesquisa, por meio de
experiéncias que fortalegam a articulacdo entre teoria e pratica; Il - acdes
afirmativas para melhoria das condicbes de estudo e de permanéncia dos
discentes de graduacéo; Il - a qualificagdo das atividades de ensino, de pesquisa
e de extensao desenvolvidas na UFPEL (UFPEL, 2014; 2018).

Nessa tematica, este trabalho objetiva relatar a minha experiéncia como
monitora e o que ela esta agregando na minha vida pessoal e académica, bem
como descrever as percepgdes adquiridas durante os processos desenvolvidos
nesta pratica.

2. METODOLOGIA

Apds a minha selegdo no processo seletivo para vaga de bolsista de
monitoria, Edital PRE/CEC/NUPROP n° 05/19 (UFPEL, 2019), a construgdo do
trabalho foi continua durante o primeiro semestre de 2019. Para o relato deste
estudo, que possui cunho analitico descritivo, utilizei inumeros apontamentos que
foram sendo escritos ao término de cada atividade da monitoria. Anotei todos os
aspectos que julguei importantes como: as reagées dos monitorados (participagéo
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nas atividades, interesse, etc.); minhas sensacgbes, anseios, fragilidades e
percepcdes das mais variadas situagdes a que era exposta, para assim montar
este panorama sobre a minha perspectiva na monitoria da area da Genética.

As atividades da monitoria, obedecendo as atribuicbes do monitor e do
professor orientador contidas nas Normas para o Programa de Monitoria para
Alunos de Graduagédo da UFPel (UFPEL, 2018), foram realizadas em salas no
Campus Capao do Ledo e em horarios previamente agendados, em grupo ou
individualmente, conforme a minha disponibilidade e a dos interessados, como
também por meio digital (aplicativos — mensagens escritas e de voz e inovando,
por video chamadas). Os meus contatos (e-mail e numero de celular) foram
informados em sala de aula, via sistema Cobalto e Moodle/AVA, no qual estou
cadastrada como moderadora.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

Partindo das atividades que o projeto exige, para que haja sucesso e
objetivos atingidos, o aluno monitor deve colocar-se como protagonista de suas
atividades. Deve ser proativo, preparar-se, organizar-se e, quando necessario,
(re)inventar-se para poder alcangar seus monitorados e suas singularidades, para
assim conseguir auxilia-los no processo de aprendizagem.

Desde que comecei como monitora das turmas da disciplina de Genética,
em 2019/1, precisei colocar-me a frente, fazer-me presente nas atividades das
aulas, relembrando aos académicos, seguidamente, que estava a disposi¢ao para
auxilia-los com as duvidas, além de buscar constantemente a flexibilidade e a
adaptacao, sugerindo diferentes formas para realizarmos as praticas da monitoria,
com atividades em grupo ou individuais, para revisdo de conteudos e realizagao
de exercicios, visando sempre a melhor compreensao dos temas estudados.

Por acreditar que a minha dedicacdo e o meu desempenho na fungao que
exerco refletem positivamente no rendimento do monitorado, estabeleco desafios
e ultrapasso limites. Para tanto, estudo muito, leio sobre assuntos da area
pedagdgica, os quais nao sado contemplados no meu curso de graduagao, a
Agronomia. Como o monitor € um mediador de conhecimentos, ele necessita ter:
os conteudos abordados consolidados, familiaridade com técnicas de
aprendizagem e discernimento na selecdo de métodos de ensino que considerem
a individualidade e a forma de aprender dos académicos.

No semestre passado, utilizei metodologias alternativas para agregar ao
processo de ensino. Uma delas, que se mostrou muito positiva, foi a realizacado de
video chamadas via WhatsApp, usada nos casos em que o aluno ndo podia estar
presente nos dias/horarios da monitoria ou quando durante o seu estudo
extraclasse surgiam questionamentos. Essa ferramenta serviu também para rever
conteudos e realizar exercicios, atendendo a ritmos e necessidades individuais.
Para aqueles que optavam pelas atividades da monitoria presencialmente, as
mesmas foram desenvolvidas em salas previamente agendadas.

Quando se ingressa em um projeto, é necessario um bom planejamento do
tempo para atender as diversas etapas do processo - elaboracao, preparacao e
execucdo das atividades. Para ser monitora precisei reorganizar minha rotina
académica, para nao prejudicar os compromissos com as disciplinas nas quais
estava matriculada e muito menos negligenciar minhas responsabilidades na
funcdo assumida. Concordando com FRISON (2016), os monitores ndo ministram
aulas, mas sistematizam, organizam, ensinam estratégias com as quais 0s
estudantes regulam a aprendizagem dos conteudos ja ensinados pelos
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professores em sala de aula, contudo, ndo substituem o estudo individual, nem as
aulas ministradas pelo professor.

Além disso, como muitos dos académicos eram meus colegas senti
necessidade de adotar uma postura diferenciada com o monitorado, de deixar
claro que nos horarios da monitoria eu estava ali Unica e exclusivamente para
auxilia-los nos conteudos da disciplina, e que outros assuntos deveriam ser
discutidos em momentos oportunos.

Conforme os contatos com a pratica pedagogica em nivel superior foram
ocorrendo percebi que seriedade e maturidade também fazem parte do
amadurecimento como monitor, e que para que 0s processos de ensino e de
aprendizagem sejam efetivos deve haver envolvimento e comprometimento de
todos os participantes. Quanto a isso, FREIRE (2016) ressalta que o contato com
a realidade docente, o desenvolvimento de atividades, o carater de solidariedade
e a possibilidade de ser um mediador estdo presentes nessa experiéncia, que
potencializam o aprendizado mutuo e a construgcdo coletiva e participativa do
conhecimento.

Para me auxiliar na monitoria utilizei o meu portfélio, cuja elaboragéao iniciou
em 2018/2, quando cursei a disciplina de Genética. A sua atualizacao e a revisdo
dos conteudos foram mantidas, assim como a realizagcao dos exercicios propostos
para as turmas. O meu contato com as docentes da disciplina ocorreu
constantemente, tanto para esclarecimento de duvidas quanto para analisar o
perfil das turmas (interesse, participagdo, etc.), visto que possuia horarios
disponiveis para atuar em sala de aula com as professoras.

4. CONCLUSOES

Depois de vivenciar a experiéncia da formacao inicial docente, realizar
diversas pesquisas sobre o tema e de analisar depoimentos de monitores e
monitorados, conclui que os projetos de monitoria sdo de fato benéficos para
todos os envolvidos que tratam essas atividades com seriedade e
responsabilidade. O professor ganha colaboradores para a realizagdo das suas
atividades, os alunos monitores se engajam em atividades que desafiam seus
limites e permitem aperfeicoamentos diarios, € 0 monitorado um apoio extra que
esta disponivel, muitas vezes numa linguagem mais parecida com a sua, sem a
formalidade professor/aluno, que muitas vezes inibe a busca para sanar duvidas.

Sendo mais especifica, a minha experiéncia como monitora em 2019/1
contribuiu grandemente em muitos quesitos, como: aproximag¢ao de atividades
académicas de ensino; superacdo de desafios impostos que precisei superar
diariamente; revelacdo de capacidades até entdo desconhecidas em mim;
descoberta do prazer de aprender, o aprender duplamente, aprender para
ensinar; melhoria na formacdo humana e profissional, pois aprendi a estudar
melhor, enquanto buscava métodos para facilitar o entendimento dos monitorados
aprimorei, de forma surpreendente, o0 meu desempenho académico, com a
certeza de que ainda posso enriquecé-lo com as proximas vivéncias.

Ressalto que me tornei uma aluna mais responsavel para fazer jus ao titulo
de monitora, promovi mudancas de postura, que ficaram muito visiveis para
colegas e professores, busquei cada vez mais o protagonismo académico e,
conforme fui tendo mais contato com atividades de ensino, intensificou-se a
vontade da docéncia para o meu futuro profissional.

Certamente a pratica de monitoria deve ser muito mais valorizada e
incentivada, pois propicia muitos beneficios para professores e alunos, sejam eles
monitores ou monitorados.
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