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Entendemos que a profissdo docente passa por muitos desafios e um
deles é o mal-estar docente, pois muitos professores demonstram estar
desmotivados ou com problemas de salde, o que acaba interferindo em seu
desempenho profissional. Com o0 passar dos anos a exigéncia sobre o
professor aumentou e assim as tensfes também aumentaram, pois, este
profissional passa por muitas dificuldades e limita¢des.

Dentre os inumeros motivos que levaram ao mal-estar docente um
deles é a desvalorizacdo profissional, pois as condi¢des socias trabalhistas em
gue a docéncia é exercida sdo precarias. Além disso, € uma profissdo na qual
as responsabilidades, exigéncias e demandas aumentam sobre os educadores,
principalmente por parte das familias e da sociedade, que designam tarefas
gue néo sao fungdes dos professores.

O professor vé-se constantemente dividido entre papéis contraditérios
por um lado deve ser companheiro e amigo dos alunos e por outro
devera atribui-lhe nota, selecionar. Procura colaborar nas
transformagfes sociais, no entanto é visto pelos alunos como
representante da sociedade e da instituicdo. (SPIVAKOSKI, 2008, p.
10)

Ainda convém lembrar que em muitas escolas a realidade que os
professores enfrentam é desmotivadora, pois ha casos de violéncia domestica,
criancas que passam fome ou frio, entre varios outros problemas, e o0s
professores acabam assumindo, muitas vezes, o papel de pais. Outra
preocupacao constante € a violéncia contra os préprios educadores, ha varios
casos de agressdes de alunos contra professores, o que deixa todos
preocupados e inseguros, pois ndo se tem seguranca nem dentro das escolas.

Em consequéncia disso, notam-se professores com problemas de
saude fisica e mental: depressdo, ansiedade, fadiga excessiva, déficit de
memoéria, falta de concentracdo, irritabilidade, dores de cabecga, dores
musculares, gastrite, etc. Por outro lado, todos estes problemas acabam
fazendo com que o professores se ausentem frequentemente das aulas e
assim sendo prejudicam o aprendizado dos alunos.

Atualmente se agravaram o0s problemas de salde nas profissdes, desde
seu momento de graduacdo como na area de estudo da Pedagogia. O tema
mal-estar docente, esta chamando a atencdo para alguns pesquisadores. No
caso de o Estado de S&o Paulo, a pesquisadora e psicéloga Flavia Goncalves
da Silva, da Universidade dos Vales de Jequitinhonha e Mucuri, analisou o
problema visto que em sala de aula os professores que mais ficam doentes,
sao aqueles que mais se dispdem a dar aulas.
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Politicas publicas do Estado de SP se interessam pelo problema com a
preocupacdo de diminuir o quadro crescente de problemas de saude na
Educacdo:

O Estado de Sédo Paulo, por exemplo, langou ha quase dois anos o
projeto Educagdo com saude. Cada diretoria de ensino passou a ser
assessorada por uma equipe: que inclui médico, enfermeiro,
nutricionista, psicélogo, fisioterapeuta, fonoaudidlogo e assistente
social - que faz visitas periddicas as escolas. Segundo a Secretaria
de Educacéo, o foco sera a prevencao, e os funcionarios que forem
diagnosticados com problemas de salude serdo encaminhados para
tratamento médico. Com o programa, espera-se reduzir a incidéncia
de problemas. (Camargo, Paulo. 2015)

Vem desde o momento do inicio da licenciatura o atraso no que se diz
preparacdo do futuro docente, ainda ha poucas estratégias de ensino que
possam agregar acdes preventivas de salude para os estudantes de Pedagogia
e Licenciaturas. Pois o problema de saude comeca desde o inicio da carreira e,
sdo esses o0s docentes que mais adoecem. Além de tudo no curso de
licenciatura deve ser dado, desenvolvido e mostrado aos estudantes em
formacdo habilidades de como superar os desafios da adversidade do
Trabalho.

Dificuldades atuais

Mesmo passando por diversas mudangas em conceitos educacionais o
profissional da area enfrenta diversas dificuldades, com novos métodos de se
fazer uma educacdo moldada, Imbernén (2011, p.112) diz que: “a um
compromisso que va além do meramente técnico para afetar os ambitos do
pessoal, o profissional e o social. Portanto, ndo basta afirmar que os
professores devem ser reflexivos e desfrutas de um grau maior de autonomia,
€ preciso conquista-lo”. Além disso, existem outras dificuldades a falta de
debates sobre a formacédo (individualistas, centralizada em apenas um ponto
de vista e com principios personalistas), falta de coordenacao e programas de
formacdo permanente, centralizacdo de atividades programadas, horarios
inadequados e 0 n&o reconhecimento profissional acarretando assim em uma
ma remuneracédo e plano de carreira. Pode se levantar diversos motivos para a
compreensao destes fendmenos: a falta de formacdo, de uma coordenacdo
que faga um acompanhamento e uma analise descentralizacdo das atividades,
os horarios inadequados ou sobre carregado, dentre outros motivos.

Sindrome de Burnout

Exaustao emocional, baixa realizagao profissional, sensa¢éo de perda de
energia, de fracasso profissional e esgotamento. Estes sintomas sdo muito
comuns em profissionais de diversas areas. Porém esta cada vez mais comum
e aparente em professores. A conhecida sindrome de Burnout, que ao contrario
do estresse, que foi 0 mal dos docentes na década passada, Burnout invés de
se caracterizar pelo combate do organismo em nos reequilibrar fisicamente e
mentalmente, esta sindrome nos afasta emocionalmente do que fazemos.

Por mais que pela visdo de uma sociedade que diz o que os profissionais
desta area possam ou nao fazer, pois acham antiética uma professora que sai,
toma uma cerveja e danca a noite toda, entre diversas outras coisas, que ja
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presenciamos tanto nas redes sociais, como nos meios de comunicagdo
professoras sendo hostilizadas por isso. Os psicélogos que tratam docentes
com essa sindrome, indicam diversos meios de tratamento antes da
medicalizacdo, dentre eles: reorganizar o seu trabalho, aumento do convivio
social, exercicios relaxantes e fisicos, porém a falta de professores faz com
que, cada vez mais, eles procurem a medicalizacdo até o ponto de se afastar
do trabalho. Vemos inumeros professores afastados ou com desvio de funcao,
pois a sala de aula causa um trauma neste docente. Segundo Viera et al “As
docentes tentam, através de medicacdo, prescritas ou acessadas com
facilidade nas prateleiras das farmacias, modos de aliviar os problemas que a
atividade laboral vem trazendo a saude” (2010, p. 318)

Para reverter o quadro

Para Silva (2013), o problema é gerado em todo o pais, ela desenvolve
pesquisas em algumas regides como Diamantina, MG, cidade com menos de
50 mil habitantes. "O processo de adoecimento e sofrimento esta diretamente
ligado as politicas de formacédo docente e sua valorizacdo como profissional, o
que, salvo algumas excecdes, € a mesma condicdo para todo o pais.”

O professor desde sua formacgao precisa estar ciente dos problemas que
irar enfrentar em sua profissao e deve cuidar de sua saude fisica e emocional,
para ndo afetar em seu trabalho e assim ndo conseguindo transmitir de fato o
conhecimento necessario para o aluno.

Para o médico Machado (2010)

As medidas que devem ser tomadas em relagdo a salde do
professor é para que este, possa estar bem informado e tendo em
vista 0 conhecimento dos problemas da sociedade. A pratica de
atividades fisicas diarias, uma alimentagdo saudavel entre uma aula
e outra, academia ou entdo uma caminhada com os colegas é
fundamental para evitar possiveis doengas além das que falamos
evita a doencas cardiacas.

Conclusao

Pode se observar que o docente vem desde sua formacgdo inicial com
dificuldades de manter uma careira saudavel e estavel, pois 0 mesmo nao €
preparado para enfrentar todas as limitagbes e exigéncias que a profissdo
docente impde. A sociedade acaba transferindo outras responsabilidades e
normas também contra o professor, o aluno por sua vez nao contribui com a
pratica deste educador, o governo nao valoriza, ndo da infra estrutura
adequada e condic¢des para o profissional da educacdo exercer sua profisséo.



N 32 SEMANA XXVI CONGRESSO DE
(J
‘i} e be COClI INICIACAQ CIENTIFICA

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

IMBERNON, Francisco. A educagdo no século XXI: Os desafios do futuro
imediato, 2 ed. Porto Alegre —RS: Artmed, 2000.

IMBERNON, Francisco. Formacdo docente e profissional: formar-se para a
mudanca e a incerteza, 9 ed. S&do Paulo — SP: Cortez, 2011.

VIERA, Jarbas S. Et al. Constituicdo das doencas da docéncia, Caderno de
educacao, Pelotas — RS, 2010

http://portaldoprofessor.mec.gov.br/conteudoJornal.html?idConteudo=38
http://www.tuasaude.com/tratamento-para-sindrome-de-burnout/

http://www.gestaoescolar.diaadia.pr.gov.br/arquivos/File/producoes_pde/artigo_lorimar
_salete_sartor_spivakoski.pdf

http://revistaescolapublica.com.br/textos/35/mal-estar-docente-300042-1.asp



