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1. INTRODUCAO

O modelo econémico capitalista vigente no pais, tem como base a
competitividade e a producéo, seja em produtos ou servicos, com uma demanda
de maximizar a qualidade e tempo de ambos. Entretanto, ao destacar o setor de
educacdo e mais precisamente um dos sujeitos foco do mesmo, o docente, nédo
analisa-se a qualidade ocupacional ofertada, para a sua saude e sim, a
produtividade em termos de competéncia ao lecionar.

Seja essa competéncia analisada pelas suas pesquisas ou tempo em sala
de aula, ha uma demanda, a cada dia mais, para que esses profissionais sejam
otimizados, ou como h& descrito em algumas pesquisas, o trabalho docente foi
reorientado conforme a concepc¢do capitalista (REIS e MAUES, 2007). Muitas
vezes, essa producdo pode estar relacionada ao intelectual, desencadeando uma
I6gica distorcida da profissdo e ambiente de atuacdo (SPERONI, 2014).

Diante desse contexto e compreendendo que, os fatores que permeiam a
saude dos mesmos, podem estar ligados a fatores éticos, politicos, histéricos e
ambientais, em relacbes transversais com outros sujeitos, enfim, de
complexidade, que podem desencadear fatores que impactam-na, considera-se
guestdes emocionais, sociais e funcionais para esta pesquisa, porque estao
intrinsecas na organizacéo (LANDINI, 2006; REIS e MAUES, 2007).

Nesse sentido, sem distinguir ao lecionar nos niveis fundamental, médio ou
superior, bem como rede publica ou privada, problematiza-se sobre como
encontra-se a saude ocupacional dos docentes, nos ultimos dez anos, em
publicacdes da CAPES. O objetivo desta pesquisa foi realizar uma reflexdo com
base na literatura, sobre a salude ocupacional de docentes, com o intuito de
verificar a prevaléncia de estudos, e seus resultados, durante esse periodo,
perante a saude dos docentes relacionada ao seu exercicio profissional,
proporcionando assim uma analise para outros vieses de pesquisas no tema.

2. METODOLOGIA

Para esta pesquisa utilizou-se como procedimento metodoldgico, a revisao
sistematica de artigos em portugués, entre os anos de 2007 a 2017, no portal de
periddicos da CAPES, em busca avancada com os temas: Saude ocupacional e
Docentes. A pesquisa foi realizada nos meses de agosto e setembro de 2017,
com o propésito de refletir sobre a satde ocupacional dos docentes.

O total de artigos encontrados foi de 61, mas apenas oito desses estavam
de acordo com o objetivo da pesquisa. Foram excluidos aqueles artigos que nao
estavam disponiveis na integra, no periodo da pesquisa, bem como os artigos nos
guais ndo evidenciavam um estudo sobre a saude do docente, relacionada ao seu
exercicio profissional.
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3. RESULTADOS E DISCUSSAO

A revisdo realizada no portal de periodicos da CAPES, resultou em oito
artigos de acordo com os objetivos da pesquisa. Os mesmos estdo descritos na
Tabela 1.

Tabela 1: Resultados da pesquisa.

Autores Titulo Periddico Ano
Oliveira et al.  Género e Qualidade de Vida Percebida - Ciéncia & Sadde Coletiva 2012
Estudo com professores da area de

salde
Rodrigues e Assedio Moral nas Instituicbes de Ensine Cadernos EBAPE.BR 2014
Freitas Superior. Um estudo sobre as condigbes

organizacionais que favorecem sua

ocorréncia
Trigueiro et A Voz do Professor: Um instrumento que Revista de Pesguisa 2015
al. precisa de cuidado Cuidado € Fundamental

Online

Andrade e Prazer e Dor na Docéncia: Revisio Salde e Sociedade 2012
Cardoso bibliografica sobre a Sindrome de Burnout
Santiago et Estresse Laboral em Professores de Motricidade 2016
al. Lagarto-SE
Baido e Doencas elou Disfuncdes Ocupacionais Formacio@Docente 2013
Cunha no Meio Docente: Uma revisdo de

literatura
Borges etal.  Questionario de CondicBes de Trabalho: Avaliacio Psicoldgica 2013

Reelaboracdo e estruturas fatoriais em

grupos ocupacionais
Arbex, Souza Trabalho Docente, Readaptacio e Sadde: Physis 2013
e Mendonga A experiéncia dos professores de uma

universidade publica

Fonte: Elaborado pelos autores (2017).

Por meio desses resultados percebeu-se que, o trabalho € mencionado
como expressdo de competéncia e integracao, permite o sustento dos individuos,
impacta no sujeito e na sociedade, algo que deve ser prazeroso, no entanto, é
intensificado o modo produtivo capitalista o qual o mesmo se da.
Especificadamente, o trabalho docente, aonde o educar requer constante
gualificacdo e mediante os resultados da Tabela 1, verificou-se a prevaléncia de
guestdes psicoemocionais relacionadas a saude ocupacional dos mesmos.

Isto é, questdes como a Sindrome de Burnout, sofrimento, adoecimento,
insatisfacdo e estresse sdo expressdes em que ao longo da escrita dos artigos,
foram constantemente mencionados. Em numero menor, mas igualmente
significativos, evidenciaram questdes como o surgimento de tensdo muscular,
gastrite, ma postura, hipertensdo arterial, cefaleia, palpitacdes, refletindo para a
falta da pratica de atividades fisicas. Devido as responsabilidades, exigéncias,
autocritica, pressao por produzir dentro de sala de aula, como em pesquisas e
projetos de extensao e dedicacado familiar.

Em um estudo, aonde o foco foi analisar a qualidade de vida de mulheres
docentes da area da saude, os autores evidenciaram o somatorio de tarefas que
as mesmas sofrem. Além da rotina de sala de aula e sua extensa jornada de
trabalho, é exposto no estudo as tarefas extras por conta da docéncia somadas a
auséncias de momentos de lazer e atribuicbes familiares e domésticas. Foi
destacado, também, o modo como a economia intefere nessas questbes, a
autoexigéncia em conjunto com a competitividade, principalmente nesse meio,
deixou as pessoas mais aceleradas, de modo que, 0s impactos sociais,
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emocionais, psiquicos e funcionais sdo acometidos pelos mesmos (OLIVEIRA et
al., 2012).

A produgédo cientifica, mesmo sendo exposta como um combustivel que
alimenta a competitividade e o individualismo em educadores, ndo é descrita
como um problema e sim, o somatério de atividades que os docentes tém, € que
ocasiona a sobrecarga. Quando um docente se afasta do trabalho, a sua
reinsercao posteriomente torna-se fragilizada, em questdes de discriminagéo dos
préprios colegas, como em conjunto a isso, 0 impacto na sua producdo
académica € mensurada de maneira que, ndo € observado o periodo de restricao
laboral por questdes de salude (ARBEX, SOUZA e MENDONCA, 2013).

Em outro estudo, foi observado o assédio moral no ambiente organizacional
de docentes da area da administracdo. Esses assédios, nesse meio, foi descrito
em diversas situacdes, como por exemplo, em relacdes hierarquicas entre os
proprios docentes, bem como entre orientando e orientador. O estudo apontou
gue esses tipos de situacbes acontecem de forma nado explicita, o que dificulta e
prolonga, muitas vezes, as acOes corretivas para as mesmas (RODRIGUES e
FREITAS, 2014).

Outra questao abordada na saude ocupacional dos docentes foi a voz. Um
estudo derivado de uma extensao universitaria, refletiu para a conscientizacao e
educacédo dos docentes na questédo de disturbios vocais. Constatou-se no estudo
gue muitos dos docentes pesquisados, ja encontravam-se com esses disturbios,
no entanto, foi realizado praticas e refletido para que essas acdes de cuidado com
a saude da categoria seja algo continuo (TRIGUEIRO et al., 2015).

Observou-se que ha uma necessidade de programas de prevencdo e
intervencdo na saude ocupacional da categoria, seja ela nos niveis fundamental,
médio ou superior, privado ou publico. Cada ambiente, como cada individuo é
singular, entretanto os estudos manifestam a busca por pesquisas e praticas que
tornem essa organizacdo, com esses sujeitos, mais saudaveis (ANDRADE e
CARDOSO, 2012; BORGES et al.; ARBEX, SOUZA e MENDONCA, 2013;
RODRIGUES e FREITAS, 2014; SANTIAGO et al., 2016).

4. CONCLUSOES

A fim de refletir sobre a salude ocupacional de docentes, em um periodo de
dez anos, observou-se a necessidade de programas de pesquisas e praticas com
o olhar voltado a prevencdo e intervencdo na qualidade de vida laboral dos
mesmos. Acredita-se que, equipes de areas multidisciplinares possam diminuir
esses riscos ocupacionais, que ao longo desta pesquisa destacaram-se em maior
namero por aspectos psicoemocionais, do que ergonomicamente funcionais.
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