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1. INTRODUCAO

A autorregulacéo da aprendizagem inicia na década de 80 e é defendida por
Barry Zimmerman (1989), compreendendo a autorregulagcdo como uma maneira de
0s estudantes participarem ativamente dos seus processos de aprendizagem,
tendo em vista o desenvolvimento da autonomia e dos aspectos: cognitivo,
comportamental e motivacional (MIGUEL, RIJO, LIMA, 2012). Além de investir nas
perspectivas cognicdo/metacognicdo, esta teoria pontua que o estudante precisa
ter consciéncia e controle dos processos que envolvem a aprendizagem, buscando
identificar metas e objetivos para mobilizar estratégias que contribuam para seu
aprender (ZIMMERMAN, 2013; ROSARIO et al, 2006).

O processo autorregulatério compreende trés fases ciclicas: antecipacéo,
execucdo e autorreflexdo, que complementam-se entre si e formam o ciclo
autorregulatorio. Na primeira fase antecipacgao, o estudante avalia seus aspectos
cognitivos, motivacionais e ambientais que potencializam metas e estratégias com
as gquais estimulam a obtencdo de seus objetivos A segunda fase execucao
decorre do planejamento das tarefas a serem realizadas. Nela, o estudante
promove seu autocontrole e auto-observacao, fundamentais para a realizacdo da
atividade, o que contribui para ampliar sua aprendizagem. A terceira e Ultima fase
do ciclo autorregulatério € a autorreflexdo. Nesta fase o estudante reflete sobre o
que fez e quais métodos foram realmente eficientes. Desta forma, tem a
possibilidade de rever o caminho percorrido, modificando as estratégias que néo
contribuiram para sua formagéo (ZIMMERMAN, 2013).

E preciso destacar que auxiliar no desenvolvimento da autorregulacdo nao
significa oferecer uma lista de passos que devem ser seguidos, pelo contrario, o
individuo precisa se apropriar do seu processo de aprendizagem levando em
consideracao o contexto em que se encontra e as condi¢cdes no qual isso ocorre.
Nesse processo, o0 estudante vai equilibrando tudo o que € importante e necessario
para que sua aprendizagem se efetive, gerindo seus recursos e 0 tempo que
dispde, levando em consideracéo as relagdes com 0s pares, a0 mesmo tempo em
que trabalha sua motivacéo e estratégias que lhe permitam superar dificuldades e
obstaculos (ROSARIO et al, 2006; 2008).

Em estudos sobre as estratégias utilizadas ou consideradas mais importantes
pelos académicos da Universidade Federal de Pelotas, em uma pesquisa realizada
por Miranda et al. (2016), as autoras pontuam que a participacdo dos universitarios
em oficinas autorregulatorias esta ligada a concentracdo e a gestdo da atencao.
Corroborando com os resultados descritos, o estudo de Louzada et al. (2016)
apresenta ainda a dimenséo da estratégia gestédo da atencéo.
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Tem-se consciéncia das dificuldades que os académicos encontram ao
ingressarem na universidade. Por este motivo foram implementadas oficinas que
promovessem a autorregulacédo da aprendizagem de estudantes, com a intencao
de que possam refletir sobre como se organizar melhor para a superacéo de
obstaculos e dificuldades em relacdo ao seu modo de aprender, tornando-se mais
autdbnomo e ativo em sua propria aprendizagem. Sobre essa realidade as oficinas
de autorregulacdo foram pensadas partindo do pressuposto de que todos os
estudantes sao capazes de autorregular seu modo de aprender ao desenvolverem
estratégias de acordo com o contexto e em funcdo dos proprios objetivos
(ROSARIO et al., 2006). Por meio desta pesquisa, objetivou-se mapear 0os motivos
que levam os académicos da UFPel a participarem das oficinas que visam
promover intervencdes ancoradas nos pressupostos da autorregulacdo da
aprendizagem.

2. METODOLOGIA

O presente estudo que investiu na realizagcdo de oficinas autorregulatorias,
faz parte de um projeto de pesquisa da Universidade Federal de Pelotas (UFPel)
nomeado “Dos significados a autorregulacdo: perspectivas de estudantes com
trajetérias académicas de insucesso”, financiado pelo Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldégico (CNPQ). Portanto, para o
desdobramento desta pesquisa, investiu-se esforcos no mapeamento dos motivos
gue levam os estudantes de diversos cursos da UFPel a fazerem a escolha de nelas
participarem. E preciso destacar que se inscreveram 235 académicos, para isso foi
necessario desenvolver quatro oficinas, todas elas com o mesmo foco, ancoradas
na autorregulacédo da aprendizagem. Compareceram nas quatro oficinas o total de
43 académicos da UFPel de diferentes cursos e semestres.

Os dados foram coletados antes, durante e depois das oficinas de
autorregulacdo da aprendizagem, com foco na procrastinagdo, atencao e
concentracdo, realizadas no primeiro semestre de 2017, em parceria com 0
Programa de Assisténcia Estudantil (PRAE) da referida universidade. As oficinas
foram divulgadas no site da UFPel por meio de um edital de modo que os
estudantes interessados, nelas se inscrevessem. No decorrer de cada oficina
consultou-se aos envolvidos sobre a liberdade ou ndo de participarem da pesquisa,
apos o consentimento livre e esclarecido foi solicitado que o0s inscritos
respondessem, de forma individual e sigilosa, um questionamento que o0s
provocassem a pensar acerca dos motivos que os levaram a participar das oficinas.

Portanto, os resultados encontrados foram analisados e retirados dos
registros dos estudantes que apontavam as motivagcdes para a busca da oficina.
Os dados foram submetidos a analise de contetdo (BARDIN, 2011), elencando
categorias, compostas por subcategorias agrupadas pela identificacdo de
semelhanca do tema. As categorias emergidas encontram-se descritas e discutidas
a seguir. Cabe destacar que os excertos dos participantes das oficinas foram
identificados pela letra P, seguida do nimero de 1 a 43.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO
Com o intuito de mapear os motivos dos estudantes na participagcdo das

oficinas, eles responderam a questdo “Quais dificuldades que o motivaram a
participarem da oficina?”. Os dados coletados foram organizados no quadro abaixo.
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Quadro 1 - Motivacbes dos académicos para participarem das oficinas de
autorregulagéo.

Categorias Subcategorias Frequéncia %
Organizacgo do Proczrastinagéo 15 34,9%
Estudo Gestao .do tempo 11 25,6%
Planejamento 10 23,3%
Atencéo e concentracao 12 27,9%
Aspectos Internos Ansiedade 4 9,3%
Falta de motivagao 3 7%
Aspectos Ins_atisfagéo com o 6 14%

relacionados a rendlmento' qcademlco

aprendizagem Produtividade 3 7%
Interesse pelo assunto 2 4,7%

Fonte: as autoras
Os resultados apresentados no Quadro 1, demonstram que os estudantes
revelam ter mais dificuldades no evitamento da procrastinacéo, seguida da atencéo
e concentracdo, da gestdo e organizacao do tempo e do planejamento. Aspectos
como a insatisfacdo com o rendimento académico e o controle da ansiedade foram
também bastante pontuados. Destaca-se ainda que pontuaram a necessidade de
reverter o baixo nivel de produtividade e a falta de motivacao na realizacao das
atividades académicas. Nota-se, no entanto, que somente 4,7% dos estudantes
revelaram como motivacao o interesse pelo assunto tratado. Fato que indica que
0os estudantes ainda ndo se apropriaram que € possivel autorregular sua
aprendizagem ou, mesmo percebendo as dificuldades que descrevem, nao
investem na superacéo dos obstaculos pontuados.
Como encontrou-se nesta investigacdo, os estudos de Louzada et al. (2016)
e Miranda et al. (2016), destacam que a estratégia de gestdo da atencéo foi
colocada como a mais importante e a mais utilizada pelos estudantes. Infere-se
portanto, que € uma das areas que os académicos encontram maiores dificuldades.
Para isso € preciso que 0s estudantes se conscientizem que manter foco na
atencao e concentracdo nas atividades promove melhores resultados.
O fato de apenas 43 estudantes terem participado da oficina, tendo em vista
o alto numero de inscritos, revela que ainda héa falta de comprometimento com as
questdes relacionadas a aprendizagem de conteddos académicos, o que sugere
qgque se invista mais em praticas que promovam a regulacdo do proprio
comportamento e do desenvolvimento da autonomia. Para promover a
aprendizagem, os estudantes tém que se conscientizar de que sdo capazes de
autorregular e de atingir suas metas deliberada e, conscientemente. A
aprendizagem autorregulada contribui para reforcar o protagonismo do sujeito,
buscando torna-lo participativo, ativo e autbnomo.

4, CONCLUSOES

O estudo se prop6s a fazer uma busca inicial dos motivos destacados pelos
académicos no ambiente universitario, partindo préviamente da hip6tese de que a
procrastinacdo, a atencdo e a concentracdo fossem as principais dificuldades
reveladas por eles, o que se comprovou na analise dos dados, isto €, foram
mencionadas com maior frequéncia. Entende-se que este fato pode estar
relacionado ao viés elencado no titulo da oficina. No entanto, a provocagéao do titulo
€ a maneira mais eficaz de conseguir chegar até os estudantes no sentido de
instig4-los e comprometé-los a participarem das oficinas. Por meio dos resultados,
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percebe-se que, em apenas um encontro, esta reflexdo foi desencadeada,
revelando que existem outras e muitas dificuldades a serem superadas.

O sucesso do individuo durante seu percurso académico tem relacdo com
fatores, tanto externos quanto internos. Por este motivo, o estudante néo é
considerado como o Unico responsavel pelas dificuldades que enfrentam. Cabe
portanto, considerar que se faz necessario que a universidade permita e garanta
ao estudante o desenvolvimento de competéncias autorregulatérias, para que se
envolva de forma efetiva e autbnoma. E de extrema importancia que a universidade,
como um todo, valorize o papel ativo do académico em seu processo de
aprendizagem.
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