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1. INTRODUCAO

Os cerca de 9,8 milhdes de brasileiros com surdez ou deficiéncia auditiva
(IBGE, 2010) enfrentam diariamente o desafio de interagirem com as pessoas nao
surdas, muitas vezes até mesmo 0s seus proprios familiares (SANTANA, 2007).
Essa situacdo determinou que por muitos anos os surdos fossem privados da
alfabetizacdo e da instrucdo, sendo vistos como incapazes de aprender a ler e a
escrever e realizando trabalhos que ndo exigiam qualificagdo. Mas com o tempo
verificou-se que a grande barreira da comunicacdo, em alguns casos, poderia ser
responsavel por atraso no desenvolvimento cognitivo, mas ndo por disturbio
intelectual (KOJIMA E SEGALA, 2008). Portanto, os surdos poderiam ser inseridos
na sociedade se a linguagem oral fosse substituida pela escrita ou outra forma de
expressado. O reconhecimento da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS — através da
lei 10.436/02 auxiliou no processo de insercéo, pois possibilitou o desenvolvimento
linguistico, social e intelectual de quem a utiliza, favorecendo seu acesso ao
conhecimento cultural e cientifico, bem como sua integracdo social. Outra lei que
colaborou para o processo de inser¢céo dos surdos na sociedade foi a Lei n°® 8.213,
Art. 93, 1991, que colaborou para aumentar as cotas para inclusdo dos deficientes
no mercado de trabalho. Entretanto, apesar de todo o esforco por parte das
legislacdes para propiciar a inclusdo, ainda ocorrem acdes excludentes, através de
atitudes preconceituosas, medidas segregatorias e relacdes baseadas somente na
tolerancia (BATISTA, 2004). Nao basta, portanto, a criacao de leis para a inclusdo e
integracdo das pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho. E necessario o
desenvolvimento de politicas publicas eficazes para trazer suas habilidades ao
conhecimento de todos, e fazer com que esse reconhecimento promova a aceitacao
e efetiva contratacdo desse publico, de forma plena e natural. Por isso, o objetivo do
curso foi realizar a capacitacdo de pessoas surdas, através de um curso de técnicas
histologicas, com materiais e recursos humanos apropriados para sua inser¢cao no
mercado de trabalho.

2. METODOLOGIA

O curso foi executado em 2014, com nove (9) alunos do ensino médio do
Colégio Municipal Pelotense e em 2015, com (4) alunos da 8° série da escola
Especial Alfredo DUB, um (1) aluno do ensino médio da Escola Assis Brasil e cinco
(5) do Colégio Municipal Pelotense. Em ambos os cursos 0s alunos receberam
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capacitacdo em técnicas histologicas, sendo que no curso de 2015 as atividades
foram ampliadas para técnicas de Imunohistoquimica e limpeza e esterilizacdo de
materiais de laboratorio. As atividades do curso executado em 2015 foram
prorrogadas para 2016 e consistem, basicamente, em aulas praticas, que ocorrem
com o auxilio de monitoras ouvintes dos cursos de Farmacia e Enfermagem,
intérpretes e monitoras surdas egressas do ano anterior. As aulas, tanto no ano de
2014 como em 2015, foram ministradas com o apoio do manual e software
desenvolvidos para auxiliar no entendimento. Periodicamente os alunos também
receberam explanagBes tedricas sobre histologia dos tecidos e sistemas do
organismo, através de recursos visuais que facilitaram o entendimento e induziram a
participagéo. As avaliagcOes foram realizadas gradativamente, conforme o avango do
processo, através da avaliacdo do banco de dados do software, jogos interativos e
guestionamentos sobre passos relacionados a execucao das técnicas.

Para insercdo no mercado de trabalho, foram realizados contatos de
membros da equipe executora com laboratérios de patologia, laboratérios de
analises clinicas e farmacias.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

De forma semelhante ao que ocorreu na primeira turma, os alunos da
segunda turma demostraram facilidade em aprender as técnicas, confirmando que a
falta de audicdo pode ser compensada pela interacdo com o sentido visual. As
atividades (Fig. 1a) foram realizadas sem nenhuma restricéo justificada pela falta de
audicdo, demonstrando que o0s alunos surdos podem aprender atividades
complexas, desde que estas sejam repassadas de forma clara e objetiva. As
avaliacoes relacionadas ao entendimento do processo e execucao foram realizadas
individualmente, a medida que realizaram os passos das técnicas. Nosso objetivo
inicial, ao elaborarmos o projeto, foi somente de propiciar o curso. Entretanto, no
transcorrer do processo, foi percebida a necessidade de promover suporte também
para a insercao no mercado de trabalho, e o projeto tomou um novo rumo. O contato
com laboratérios de patologia, laboratérios de analises clinicas e farmacias passou a
fazer parte das metas do projeto, com o intuito de derrubar barreiras e propiciar a
abertura de portas para insercdo dessa comunidade no mercado. A divulgagao do
curso no Jornal da Cidade propiciou contato com uma assistente social, que passou
a fazer parte do projeto e continua auxiliando na inser¢cdo dos alunos em varios
setores do mercado.

Dos nove (9) alunos que terminaram o curso em 2014, sete (7) foram
direcionados para estagio em alguma atividade, determinando um percentual de
78% de alunos inseridos. Dos dez (10) alunos que iniciaram o curso em 2015, um
(1) foi inserido como funcionario em uma Farmacia e cinco (5) foram direcionados
para curso com bolsa e perspectiva de emprego. Um dos alunos, que confidenciou
ter o sonho de atuar no ramo da moda, recebeu uma bolsa para um curso de
manequim, apos contato da equipe com um dos mais conceituados profissionais da
cidade. Portanto, em 2015, mesmo com o0 projeto ainda em andamento,
conseguimos direcionar 70% dos alunos para o0 mercado. Essas novas
possibilidades foram contempladas porque existem poucos laboratérios de Patologia
em Pelotas, e a crise que assola o0 pais impossibilita aumento no quadro de
funcionarios. O processo de aprendizagem das técnicas, mesmo para aqueles que
sdo inseridos em outros setores, tem servido para desenvolverem seguranca,
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autonomia, elevagao da autoestima e a certeza de que sao capazes de trabalhar em
equipe com ouvintes e vencer a barreira da comunicacdo. O aluno inserido para
estagio no Centro de Anatomia Patologica - CAP(Fig.1b) e o aluno inserido na
farmacia (Fig.1c) confirmam a declaracdo de VIANA (2010) sobre a importancia da
solidariedade da equipe para que ocorra a real integracdo social. Em ambos os
casos, foi necessario que a intérprete fizesse somente o contato inicial, apds o grupo
de trabalho encontrou uma maneira de realizar a comunicacdo através de
mensagens escritas pelo celular ou computador e os alunos estdo perfeitamente
integrados, aprendendo vérias atividades e com relatos positivos da equipe.
Qualquer dificuldade que por ventura tenham é compensada pelo comprometimento,
determinacdo e qualidade na execucao das atividades, conforme declaracdo da
proprietaria do laboratério de patologia no qual um dos alunos esté inserido. O aluno
gue recebeu a bolsa para o curso de manequim, realizou seu desfile de formatura
com sucesso (Fig 1d) e recebeu a oportunidade de cursar a etapa profissionalizante,
devido ao empenho e habilidade demostrada. Conhecer a realidade dessa
comunidade de alunos surdos, sua dedicacdo, empenho e perseveranca,
sensibilizou membros da equipe executora, a ponto de se empenharem em realizar
cursos na lingua de sinais e em promover auxilio para que a escola especial Alfredo
DUB possa continuar fornecendo o suporte que necessitam.

Perante esses resultados, passamos a utilizar o projeto como um canal para
gue essa comunidade, com habilidades diversas, encontre voz para colocar seus
anseios, sonhos e perspectivas e possa continuar surpreendendo a todos com sua
extrema capacidade de superacéao.

Figura 1. a) Aulas praticas; b) Estagio CAP; c¢) Aluno e equipe da Farmacia; d)
Desfile aluno surdo.

4. CONCLUSOES

O curso contribuiu para a insercdo do primeiro funcionario surdo em um
laboratorio de patologia na cidade de Pelotas e para a formacgéao do primeiro modelo
masculino surdo na cidade. Possibilitou também a canalizagdo de um aluno para
uma empresa multinacional, na qual estd fazendo progresso e cursos de
capacitacao e superacao e elevacao da auto-estima, ministrados por outro aluno que
venceu a barreira do preconceito e exclusdo. Ficou evidenciado dessa forma que,
guando a sociedade né&o utiliza as restricdes como impedimento para as habilidades
individuais aflorarem, os deficientes auditivos conseguem destaque e condi¢Bes de
demostrar sua contribuicdo para a construcdo de uma sociedade produtiva, com
relacées mais justas.
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