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1. INTRODUCAO

A Universidade Federal de Pelotas/UFPEL, vem desenvolvendo projetos
gue permitem uma maior integracdo de alunos, professores e funcionarios com
deficiéncia no ambiente académico. Esta instituicdo, através de um Projeto de
Ensino do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo® oferece uma bolsa, através de
edital, para estudantes, 0os quais tém por missao tutorar um aluno com algum tipo
de deficiéncia, seja ela, visual, motora, auditiva, ou cognitiva.

O projeto de Ensino “ Tutores para alunos com necessidades educativas
especiais da UFPEL” disponibiliza aos estudantes com deficiéncia um monitor,
que atua como tutor, o qual cumpre uma rotina de estudos auxiliando o aluno
com deficiéncia em suas dificuldades académicas. O Bolsista-Tutor-auxilia na
permanéncia do aluno com deficiéncia na instituicdo, e em alguns casos passa a
ser um “anjo da guarda” do seu tutelado, mas € imprescindivel que o foco nao
seja perdido e que o bolsista tutor seja e tenha o comportamento de “facilitador”

Este projeto foi criado com o objetivo de ajudar os alunos a superarem as
dificuldades encontradas em sala de aula, em relacdo ao convivio com colegas e
professores e barreiras metodoldgicas, cujos alunos enfrentam no cotidiano
dentro do ambiente académico. O tutor, acima de tudo atua na formacdo de uma
nova cultura chamada “cultura da inclusdo” na UFPEL, usando como modelo de
Projeto Pedagogico o incluir o aluno, auxiliando para que este participe
efetivamente da comunidade académica e suas atividades de modo que seja
estabelecido lacos com o ideal da educacdo e inclusdo, sendo usado
efetivamente como modelo de ferramenta educacional da acdo pedagdgica,
desenvolvendo atividades planejadas e desenvolvidas para assim realizar o
trabalho para garantir a formacao do aluno, o qual esta em constante aprendizado
e transformacoes, para que este possa trilhar dentro da comunidade académica e
na sociedade desenvolvendo suas competéncias, habilidades e atitudes. Além de
essencial para os estudantes deficientes se manterem na universidade, a bolsa
tutoria também é importante para os Bolsistas-Tutores por permitir uma troca de
experiéncias entre os alunos envolvidos, além de propiciar momentos para se
discutir sobre a inclusdo no ensino superior.

O Bolsista-Tutor torna-se o mentor e facilitador para a realidade que o
aluno deficiente enfrenta diariamente no convivio académico, mostrando assim o
guanto o trabalho desenvolvido € de uma responsabilidade muito grande. Uma
das maiores dificuldade é de que alguns professores mantém um distanciamento,
em alguns casos até desconsideram o direito do estudante a um tutor e dificultam
o trabalho do Bolsista-Tutor, pois acabam levando determinados questionamentos
para o lado pessoal, como se fosse uma questdo de favorecimento ou

! O Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI) foi criado em 15 de Agosto de 2008, e esta
vinculado a Pr6é Reitoria de Graduacdo da UFPEL, através de recursos do Projeto Incluir do
Ministério da Educacao, no Campus das Ciéncias Sociais da UFPEL, a rua lobo da Costa 154,
atualmente esté localizado no Campus Anglo da UFPEL.
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paternalismo?, 0 mesmo discurso é reproduzido por alguns universitarios, ou seja,
essa postura assumida néo so6 por professores, mas também por alunos, acredita-
se que este &€ um problema na falta de comunicacao interna da universidade, em
contrapartida, a atitude de outros professores e alunos, também contribui para o
acesso de alunos a conteudos disciplinares antes inalcancaveis, havendo uma
integracdo que possibilita este crescimento, aqui destacamos o convivio dos
Bolsistas-Tutores, da area da ciéncias humanas que se ajudam, trocam
informacdes e experiéncias, ajudando os tutelados, esse tipo de acdo ainda nao
ocorreu entre todos os tutores, apenas entre 0s Bolsistas-Tutores, que se reinem
em um mesmo ambiente, formando, dessa forma um grupo de estudos e de
maneira informal por meio dos esforcos, se auxiliam mutuamente, e a seus
tutelados.
2. METODOLOGIA

A metodologia utilizada € conceitual, aliada a troca experiéncias, vivéncias,
sanando duvidas, orientando, e participando do cotidiano do aluno tutelado, para
assim tornar mais significativa a troca de experiéncias. A troca de aprendizagens
como um processo de mudancas conceituais exemplifica bem uma continuada
construcdo do conhecimento. Quando um novo conhecimento é incorporado a um
conhecimento prévio ja existente na estrutura cognitiva do aluno, tornando um
dado conhecimento mais significativo, passara do status inicial em que é apenas
inteligivel para se tornar plausivel, tomando o cuidado com a ocorréncia
do processo de mudanca conceitual diferente, que representa de modo muito
interessante uma reconstrucdo, que pode parecer muita pequena ou até
dramatica, ou mesmo uma mudanca de paradigma de um conhecimento
existente. Esse tipo de mudanca é o que ocorre quando um conceito que ja é
plausivel deixa de ser e tera que ser trocado por outro. Essa mudanca conceitual
constitui uma troca conceitual, que esta presente na metodologia utilizada pelo
Bolsista-Tutor.

As atividades desenvolvidas junto aos alunos tutelados envolvem a
participacéo na elaboracdo do plano de disciplinas a serem trabalhadas durante o
semestre, realizacao e atualizacéo bibliografica sobre o contetdo a ser abordado,
contetudo este indicado no plano de ensino do professor titular da cadeira,
elaboracdo das estratégias a serem utilizadas no semestre, participacdo do
levantamento de necessidades dos alunos tutelados no processo de ensino e
aprendizagem, planejamento e desenvolvimento de atividades com os alunos
tutelados, bem como participacdo nos processos de avaliacao.

3. RESULTADOS E DISCUSSAO

A experiéncia € muito satisfatoria e extremamente importante, a medida
em que possibilita a obtencdo de um panorama geral da conducdo do ensino,
além de conferir a aquisicdo de conhecimentos e habilidades necessérias para a
conducdo de nossa vivéncia na docéncia. A experiéncia de ensino e
aprendizagem vivida pelos alunos tutelados durante o ciclo educativo € pautado
na pedagogia tradicional, na qual a relacdo dos docentes com os alunos é vertical
e hierarquizada, centrada na figura do professor. Dessa forma, nds Bolsistas-
Tutores estamos conseguindo superar esta heranca de raciocinio técnico e
partimos para a aquisicdo de uma postura critico-reflexiva na docéncia, no
trabalho desenvolvido com os alunos deficientes e portadores de necessidades
especais, contribuindo na formacédo de um sujeito critico, reflexivo e politico sobre
a pratica profissional docente, e beneficiando a eles e a n6s mesmo com 0
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entendimento de que ndo h& mais espaco para seguirmos um trabalho
pedagdgico baseado nos principios excludentes.

Desenvolver atividades como tutores € um desafio, gera expectativas e
ansiedades, percebemos que a tarefa de tutelar alunos, exige mais do que
conhecimento tedrico sobre o conteddo, demanda de capacidade para escolher a
melhor metodologia didatica e habilidade para reter a atencéo dos tutelados. As
aulas sdo planejadas, buscando seguir uma didatica reflexiva de estimulo do
senso critico do aluno tutelado, promovendo o didlogo aluno-professor e permitir
gue os alunos tutelados desenvolvam suas competéncias na analise, avaliacao,
investigacdo, argumentacao, discussao e construgdo do conhecimento. Sabemos
gue uma das tarefas mais importantes da préatica educativa-critica é dar condi¢cdes
ao aluno para que ele em suas relagdes interpessoais torne-se um ser social,
historico, pensante, comunicante e transformador.

4. CONCLUSOES

Perceber nossos colegas tutelados, buscando e aplicando o conhecimento
tedrico adquirido em discussdes, sendo aprovados nas disciplinas, analisando,
intervindo e tendo voz é extremamente gratificante. Acreditamos que o Bolsista-
Tutor exerce o papel de estimular o desenvolvimento intelectual do seu tutelado e
facilitar a sua aprendizagem, incentivando-os a buscar respostas as suas
perguntas por meio da literatura cientifica para depois discutirem a solucéo,
visando a assegurar uma educacdo de qualidade, conseguindo assim obter a
formacéo de alunos tutelados mais criticos e reflexivos, que saibam buscar pelo
conhecimento, que aprendam a pensar de forma associativa e que tenham
consciéncia de que o conhecimento € essencial para a inclusdo. Dessa forma
compartilhamos da ideia de que a Educacédo Universitaria de qualidade ndo pode
consistir unicamente na transmisséo de conhecimentos professor-aluno, e sim se
orientar na formacéao de profissionais capazes de buscar seu proprio aprendizado.

A inclusdo tem sido um tema que mobiliza a Educacdo em todos os niveis e
modalidades. Moreira (2005, p.5) chama a atencdo para o papel inegavel que a
Universidade possui em nao ser indiferente frente a diferenca, assumindo, dessa
forma, um compromisso, uma divida publica.

A experiéncia nos trouxe um comprometimento com a construcdo de uma
pratica profissional docente enriguecedora. Nesse sentido, o Nducleo
Acessibilidade e Inclusdo (NAI), inquestionavelmente, exerce grande importancia
na formacdo de alunos com deficiéncia e necessidades especiais, pois abre
espaco para que esses futuros profissionais desenvolvam-se, buscando
estratégias para a implementacdao de uma nova proposta pedagogica inclusiva.
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